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INSTITUTO DE PlEVIDSNCIA DOS SERVIDORES
PUBLICOS DO MUNICIPIO DE ITAPEMIRIM-ES

PORTARIA N° 44, DE 03 DE AGOSTO DE 2026.

Institui o Cadastro Previdenciario Permanente do Instituto de
Previdéncia dos Servidores Puiblicos do Municipio de
Itapemirim, ES (IPREVITA), regulamenta o Recadastramento
Anual dos beneficiarios aposentados e pensionistas,
estabelece as modalidades presencial e digital por meio da
Prova de Vida Digital do GOV.BR, e da outras providéncias.

O Diretor Presidente do Instituto de Previdéncia dos Servidores Piblicos de Itapemirim, ES (IPREVITA), no
uso das atribuigbes legais conferidas pela Lei Municipal n® 2.539, de 30 de dezembro de 2011;

CONSIDERANDO a Emenda Constitucional n° 103, de 12 de novembro de 2019, que alterou o sistema de
previdéncia social e estabeleceu novas regras de transigao para acesso aos beneficios previdenciarios;

CONSIDERANDO a Lei Federal n° 13.709, de 14 de agosto de 2018 — Lei Geral de Proteg&o de Dados
Pessoais (LGPD), que disciplina o fratamento de dados pessoais, inclusive nos meios digitais, por pessoa
natural ou por pessoa juridica de direito publico ou privado, com o objetivo de proteger os direitos
fundamentais de liberdade e de privacidade e o livre desenvolvimento da personalidade da pessoa natural;

CONSIDERANDO a Portaria MPS n° 1.467, de 2 de junho de 2022, que disciplina os parametros e as
direfrizes gerais para organizagdo e funcionamento dos regimes proprios de previdéncia social dos
servidores publicos da Unido, dos Estados, do Distrito Federal e dos Municipios, em cumprimento & Lei n°
9.717, de 1998, aos arts. 1° e 2° da Lei n® 10.887, de 2004 e a Emenda Constitucional n° 103, de 12 de
novembro de 2019;

CONSIDERANDO a Portaria SPREV/MTP n° 3.870, de 24 de novembro de 2022, que disponibiliza a
ferramenta de apoio a gestdo da comprovagdo de vida dos beneficiarios dos Regimes Proprios de
Previdéncia Social - RPPS constante do Sistema de Informagbes dos Regimes Publicos de Previdéncia
Social - CADPREV;

CONSIDERANDO o que dispde o Art. 99-A, da Lei Municipal n°® 2.539, de 30 de dezembro de 2011, que
reestruturou o Regime Proprio de Previdéncia Social dos Servidores Publicos do Municipio de Itapemirim,
ES, determinando, dentre outras providéncias, o recadastramento anual dos aposentados e pensionistas,
com apresentagdo de declaragdo de vida e residéncia, como condigdo necessaria para a liberagéo de
pagamento de proventos e pensdes;

CONSIDERANDO, finalmente, a necessidade de manter permanentemente atualizadas as informagdes
cadastrais dos beneficiarios do RPPS, garantindo maior seguranga, transparéncia, governanga e prevencao
de fraudes, K %

RESOLVE: / ks
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INSTITUTO DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES
PUBLICOS DO MUNICIPIO DE ITAPEMIRIM-ES
CAPITULO |
DAS DISPOSICOES GERAIS

Art. 1° Fica instituido o0 Cadastro Previdenciario Permanente do Instituto de Previdéncia dos Servidores
Piblicos do Municipio de Itapemirim, ES (IPREVITA), destinado a manutengéo, atualizagéo e validagéo das
informagdes cadastrais dos beneficidrios aposentados e pensionistas do Regime Proprio de Previdéncia
Social.

Art. 2° O Cadastro Previdenciario Permanente sera atualizado:
I.  Por ocasido do recadastramento anual,
. Sempre que ocorrer alteragdo nas informagdes cadastrais do beneficiario;
lIl.  Mediante convocagéo do IPREVITA;
IV.  Por integragao com bases oficiais de dados, quando permitido pela legislagéo.

Art. 3° O recadastramento anual é obrigatorio para os beneficiarios aposentados e pensionistas e podera
ser estendido aos servidores ativos quando convocados pelo IPREVITA.

CAPITULO II
DAS MODALIDADES :

Art. 4° O recadastramento podera ser realizado por qualquer das seguintes modalidades:
|, Atendimento presencial;
Il.  Prova de Vida Digital realizada por meio do aplicativo GOV.BR, observadas as normas expedidas
pela Secretaria de Regime Proprio e Complementar do Ministério da Previdéncia Social;
ll.  Atendimento domiciliar ou hospitalar, quando comprovada impossibilidade de locomogao;
IV.  Por representante legal, nos casos previstos em lei.

Art. 5° A realizagéo da Prova de Vida Digital produzira os mesmos efeitos do comparecimento presencial,
desde que validada pela plataforma disponibilizada pelo Governo Federal.

Art. 6° Caso a validagdo digital ndo seja concluida ou apresente inconsisténcias, o beneficiario ou i
representante legal sera convocado para realizar o recadastramento presencial.

CAPITULO Il
DO RECADASTRAMENTO PRESENCIAL

Art. 7° O recadastramento presencial sera realizado no més de aniversario do beneficiario, observando o
cronograma constante do Anexo Unico desta Portaria.

Art. 8° O recadastramento sera realizado por meio de formulario de declaragéo especifico, sem emendas ou
rasuras, no qual o aposentado ou pensionista devera atestar a veracidade das informagOes declaradas e se
cientificar das sangBes previstas em lei no caso de seu desatendimento. I i

Art. 9° Para se recadastrar, 0 aposentado ou pensionista devera compare
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INSTITUTO DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES
PUBLICOS DO MUNICIPIO DE ITAPEMIRIM-ES
IPREVITA munido da documentagdo abaixo:
I.  Documento oficial de identificagdo com foto;

[l Comprovante de residéncia expedido ha, no maximo, de 3 (trés) meses;

. Comprovante de inscrigdo no PIS (Programa de Integragdo Social) ou PASEP (Programa de For-
magéo do Patrimonio do Servidor Plblico) ou NIT (Nimero de Inscrigdo do Trabalhador) — caso
possua;

IV.  Certiddo de Casamento com data de emissdo ndo superior a 5 (cinco) anos da data de efetivagéo
do recadastramento;

V.  CPF do conjuge (se casado),

VI.  Certiddo de nascimento dos dependentes menores de 21 anos (se houver);

VIl.  CPF dos dependentes menores de 21 anos (se houver);
VIIl.  Formulario de recadastramento disponivel no sitio eletrdnico oficial do IPREVITA ou fornecido
presencialmente em sua na sede.

CAPITULO IV
DO RECADASTRAMENTO DIGITAL

Art. 10. O recadastramento digital sera realizado mediante autenticagdo biométrica facial no aplicativo
GOV.BR, observado o disposto na Portaria SPREV/MTP n° 3.870/2022 e demais normas aplicaveis.

Art. 11. O resultado da validag&o digital podera ser utilizado pelo IPREVITA para fins de comprovagéo de
vida e atualizagao cadastral.

CAPITULO V
DO RECADASTRAMENTO POR VISITA DOMICILIAR

Art. 12. Ao beneficiario com mobilidade reduzida, salide debilitada ou que, por motivo justificado, se
encontrar impossibilitado de comparecer a sede do IPREVITA, fica assegurado o direito de atendimento
especial por meio de visita domiciliar restrita ao limite territorial dos Municipios de Itapemirim e Marataizes,
no Estado do Espirito Santo.

§1° O atendimento especial sera realizado por meio de visita domiciliar de servidor devidamente habilitado
pelo IPREVITA, que efetuara o recadastramento no local indicado pelo beneficiario ou por um de seus
familiares mediante agendamento prévio via WhatsApp no seguinte numero (28) 99993-7372 com
estabelecimento obrigatério de um horério especifico.

§2° O beneficiario com recadastramento agendado, que néo for encontrado no local e horario previamente
estabelecidos, sera notificado a comparecer a sede do IPREVITA no prazo de 5 (cinco) dias sob pena de
seu beneficio ser suspenso.

CAPITULO VI
DO RECADASTRAMENTO POR REPRESENTAGAO LEGAL ~
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INSTITUTO DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES
PUBLICOS DO MUNICIPIO DE ITAPEMIRIM-ES
Art. 13. Admitir-se-a o recadastramento do beneficiario menor de 18 anos ou do beneficiario declarado
incapaz, por representagdo legal. Para tanto, o responséavel legal devera apresentar os documentos abaixo
relacionados (originais ou por processo de copia autenticada pelo servidor responsavel pelo recadastramen-
to ou por Tabelido de Cartério de Notas), além daqueles exigidos no artigo 9° desta Portaria:
I.  Documento oficial de identificagdo com foto do representante legal (curador ou tutor);
Il.  Cadastro de Pessoa Fisica (CPF) do representante legal (curador ou tutor); e,
Il Termo de sentenga judicial que o nomeou ou outro documento que comprove a representagao le-
gal.

Paragrafo Unico: Nao sera retido, no ato do Recadastramento, qualquer documento apresentado pelo
representante legal (curador ou tutor).

CAPITULO VI
DAS OBRIGAGOES DO BENEFICIARIO

Art. 14. Apos a realizagao do recadastramento, o beneficiario devera comunicar ao IPREVITA, no prazo de
até 30 (trinta) dias contados da ocorréncia, qualquer alteragdo relativa a:
I, Mudanga de enderego;
IIl.  Mudanga de telefone;
lll.  Mudanga de e-mail;
V. Mudanga do estado civil,
V. Inclusdo ou exclusdo de dependentes;
VI.  Inclusdo ou excluséo de representante legal,
VIl.  Mudanga de dados bancarios;
VIll.  Demais informagdes cadastrais relevantes.

CAPITULO VII
DO NAO RECADASTRAMENTO

Art. 15. O beneficiario que deixar de realizar o recadastramento sera notificado pelo IPREVITA.

Art. 16. Persistindo a auséncia de recadastramento apos a notificagdo, podera ser suspenso 0 pagamento
do beneficio, observado o devido processo administrativo e assegurados o contraditorio e a ampla defesa.

Art. 17. Regularizada a situagéo cadastral, 0 pagamento sera restabelecido, inclusive com o pagamento
das parcelas suspensas, na forma da legislagéo aplicavel, quando cabivel.

CAPITULO IX
DA PROTECAO DOS DADOS

Art. 18. Os dados pessoais fratados em decorréncia desta Portaria observar@o os principios, as bases
legais e as medidas de seguranga previstos na Lei Federal 13.709, de 14 de agosto de 2018 (k€ qualde"'
Protegdo de Dados Pessoais — LGPD). A
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INSTITUTO DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES
PUBLICOS DO MUNICIPIO DE ITAPEMIRIM-ES

CAPITULO X
DAS DISPOSICOES FINAIS

Art. 19. O Diretor Presidente podera expedir normas complementares para a execugao desta Portaria.
Art. 20. Os casos omissos sero resolvidos pela Diretoria Executiva do IPREVITA.

Art. 21. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicago, ficando revogada a Portaria n® 34, de 27 de
abril de 2023.

Itapemirim, ES, 17 de_julho de 2026.

'REGISTRE-SE. PUBLIQUE-SE. CYMPRA-SE.
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INSTITUTO DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES
PUBLICOS DO MUNICIPIO DE ITAPEMIRIM-ES

ANEXO UNICO
CRONOGRAMA PARA RECADASTRAMENTO PRESENCIAL
Periodo Bene'ﬁcléno Inicio do Recadas- Flaal dourais s Suspensaq do Be-
nascido em tramento neficio
S
1 Janeiro o gtul d.o s 31 de janeiro 1° de margo
janeiro
: 1° dia util do més de || 28 de fevereiro ou 29 de feve- :
2 Fevereiro : i ; 1° de abil
fevereiro reiro (anos bissextos)
o .
3 Margo Trmwlanmse 31 de margo 1° de maio
margo
R g
4 Abril & el 30 de abril 1 de junho
abril
i -
5 Maio ol il b 31 de maio 1° de julho
maio
ST
6 Junho e u.m S 30 de junho 1° de agosto
junho
u—
7 Julho s Ut." il 31 de julho 1° de setembro
julho
o %
8 Agosto IR VR TR o 31 de agosto 1° de outubro
agosto
9 Setembro S bk e 30 de setembro 1° de novembro
setembro
sz
10 Outubro 139 da g 31 de outubro 1° de dezembro
outubro
— r ———
1 Nersnbes 1° dia Util do més de 0o Reiies 1° de janeiro do ano
novembro subsequente
. o - = .
12 s 1° dia (til do més de 3 dadBagiion 1° de fevereiro do ano
dezembro subsequente
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