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INSTITUTO DE PREVID@NCIA DOS SERVIDORES
PUBLICOS DO MUNICIPIO DE ITAPEMIRIM-ES

AVISO DE DISPENSA DE LICITACAO N° 08/2026
PROCESSO ADMINISTRATIVO 113/2026
FUNDAMENTAGAO LEGAL: ART. 75, INCISO Il DA LEI FEDERAL N° 14.133/2021
C/C DECRETO MUNICIPAL N° 20.042/2023.

DADOS DO AVISO
DATA E HORA PARA ENTREGA DA PROPOSTA, ENDERECO E [10/07/2026 as 00:00h - Até o dia
DOCUMENTOS DE HABILITAGAO 15/07/2026 as 23:59
REFERENCIA DE HORARIO Horario de Brasilia — DF

ENDEREGO ELETRONICO PARA ENVIO DA PROPOSTA E |previta@iprevita.com.br
DOCUMENTOS DE HABILITAGAO

DADOS DO CONTRATANTE, MODALIDADE E CRITERIO DE JULGAMENTO

O INSTITUTO DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES PUBLICOS DO MUNICIPIO DE ITAPEMIRIM/ES,
com sede na Rua Campinas, 96, Jardim Paulista, Itapemirim-ES, inscrito no CNPJ sob n°® 05.129.529/0001-23,
torna publico para conhecimento dos interessadosa realizagcdo de DISPENSA DE LICITACAO, com critério
de julgamento de MENOR PRECO GLOBAL, nos termos do art. n° 75, inciso |l da Lei 14.133/2021 e de acordo
com as condigdes, critérios e procedimentos estabelecidos neste a viso e seus anexos, objetivando obter
melhor proposta, observadas as datas e horarios discriminados.

OBJETO

Contratagdo de empresa certificadora credenciada pela Secretaria de Regime Préprio e Complementar do
Ministério da Previdéncia Social para realizacdo dos servicos de Pré-Auditoria, Auditoria de Certificagdo e 02
(duas) Auditorias de Supervisdo do Programa Pro-Gestdo RPPS, visando & obtengdo e manutengédo da
Certificacdo Institucional Pro-Gestdo RPPS — Nivel Il do Instituto de Previdéncia dos Servidores Publicos do
Municipio de Itapemirim — IPREVITA.

VALOR ESTIMADO DA CONTRATAGAO

R$ 19.311,25 (dezenove mil, trezentos e onze reais e vinte e cinco centavos).

ANEXOS

Anexo | — Termo de Referéncia
Anexo Il - Modelo Documentacéo de Habilitagao
Anexo |l — Modelo Proposta Comercial

OBS: OS ANEXOS E DEMAIS INFORMA(}GES ESTAO DISPONIVEIS NO SITE OFICIAL DO IPREVITA:
https://lwww.iprevita.com.br
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1. OBJETO DA CONTRATAGAO DIRETA

1.1 Contratagdo de empresa certificadora credenciada pela Secretaria de Regime Préprio e Complementar do
Ministério da Previdéncia Social para realizacdo dos servicos de Pré-Auditoria, Auditoria de Certificagéo e 02
(duas) Auditorias de Supervisdo do Programa Pro-Gestdo RPPS, visando a obtencdo e manutencdo da
Certificacdo Institucional Pro-Gestdo RPPS — Nivel Il do Instituto de Previdéncia dos Servidores Publicos do
Municipio de ltapemirim — IPREVITA, em conformidade com o Manual do Pro-Gestédo RPPS vigente, Portaria
MTP n° 1.467/2022, Resolugdo CMN n° 5.272/2025 e demais normas aplicaveis aos Regimes Proprios de
Previdéncia Social.

1.2 A contratagéo ocorrera conforme tabela abaixo:

~ UNIDADE DE
ITEM ESPECIFICACAO MEDIDA QUANTIDADE

Pré-Auditoria para analise preliminar dos documentos, processos, controles
internos e evidéncias exigidas pelo Manual do Pro-Gestdo RPPS, com
1 emissao de relatério contendo apontamentos e oportunidades de adequacgéo Servigo 1
antes da auditoria oficial.

Auditoria de Certificacdo para avaliagdo da conformidade dos requisitos do
2 Pré-Gestdo RPPS Nivel Il incluindo andlise documental, entrevistas, validagéo

das evidéncias e emiss&o do relatério final de certificagéo. Sl 1
Auditoria de Supervisdo para acompanhamento da manutengdo dos requisitos
3 da certificacdo institucional durante o periodo de validade do certificado, Senvico 9

conforme previsto no Manual do Pr6-Gestdo RPPS.

2. PARTICIPAGAO NA DISPENSA

2.1 Poderéo participar desta Dispensa de Licitacdo as pessoas juridicas regularmente constituidas no Pais,
cujo ramo de atividade seja compativel com o objeto da contratagdo, que atendam as condicdes estabelecidas
neste Aviso de Contratagéo Direta, em seus anexos e na legislagao aplicavel.

2.1.1. Considerando a natureza especializada do objeto, somente poderdo participar empresas que possuam
credenciamento ativo junto a Secretaria de Regime Proprio e Complementar do Ministério da Previdéncia
Social, para atuacdo como entidade certificadora do Programa Pré-Gestdo RPPS, devendo essa condicdo ser
comprovada na fase de habilitagéo.

2.2 Néo poderao participar desta dispensa de licitagéo os prestadores de servigos:

2.2.1. que ndo atendam as condi¢des deste Aviso de Contratagdo Direta e seu(s)anexo(s);

2.2.2. estrangeiros que ndo tenham representagéo legal no Brasil com poderes expressos para receber citagdo
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e responder administrativa ou judicialmente;
2.2.3. que se enquadrem nas seguintes vedagdes:

a) autor do anteprojeto, do projeto basico ou do projeto executivo, pessoa fisica ou juridica, quando a
contratagao versar sobre obra, servigos ou fornecimento de bens a ele relacionados;

b) empresa, isoladamente ou em consorcio, responsavel pela elaboragdo do projeto basico ou do projeto
executivo, ou empresa da qual o autor do projeto seja dirigente, gerente, controlador, acionista ou detentor de
mais de 5% (cinco por cento) do capital com direito a voto, responsavel técnico ou subcontratado, quando a
contratagao versar sobre obra, servicos ou fornecimento de bens a ela necessarios;

c) pessoa fisica ou juridica que se encontre, ao tempo da contratacdo, impossibilitada de contratar em
decorréncia de sangao que Ihe foi imposta;

d) aquele que mantenha vinculo de natureza técnica, comercial, econdmica, financeira, trabalhista ou civil com
dirigente do 6rgdo ou entidade contratante ou com agente publico que desempenhe fungéo na licitagéo ou atue
na fiscalizagdo ou na gestdo do contrato, ou que deles seja conjuge, companheiro ou parente em linha reta,
colateral ou por afinidade, até oterceiro grau;

e) empresas controladoras, controladas ou coligadas, nos termos da Lei n° 6.404/1976, concorrendo entre si;

f)  pessoa fisica ou juridica que, nos 5 (cinco) anos anteriores a divulgacdo do aviso, tenha sido condenada
judicialmente, com transito em julgado, por exploragdo de trabalho infantil, por submissé@o de trabalhadores a
condi¢bes analogas as de escravo ou por contratagdo de adolescentes nos casos vedadospela legislagéo
trabalhista.

2.2.3.1. Equiparam-se aos autores do projeto as empresas integrantes do mesmo grupo econémico;

2.2.3.2. O disposto na alinea “c” aplica-se também ao prestador de servico que atue em substituigdo a outra
pessoa, fisica ou juridica, com o intuito de burlar a efetividade da sangdo a ela aplicada, inclusive a sua
controladora, controlada ou coligada, desde que devidamente comprovado o ilicito ou a utilizagao fraudulenta
dapersonalidade juridica do prestador de servigo;

2.2.4.  As organizagdes da Sociedade Civil de Interesse Publico - OSCIP, atuando nessa condi¢éo (Acordéo
n° 746/2014-TCU-Plenario); e sociedades cooperativas.

2.3. Nao podera participar, direta ou indiretamente, da dispensa ou da execugéo do contrato agente publico do
6rgdo ou entidade contratante, devendo ser observadas as situagbes que possam configurar conflito de
interesses no exercicio ou apds o exercicio do cargo ou emprego, nos termos da legislagdo que disciplina a
matéria, conforme § 1° do art. 9° da Lei n.° 14.133/2021.

3. ENVIO DE PROPOSTA

3.1 A proposta de precos e os documentos de habilitacdo, deverdo ser encaminhados via e-mail, para o
endereco_eletronico: iprevita@iprevita.com.br, fazendo referéncia no assunto do e-mail a “DISPENSA DE
LICITAGAO N° 08/2026”

3.2 Prazo de entrega dos documentos: 10/07/2026 a partir das 00:00 h - Até o dia 15/07/2026 as 23:59h.
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3.2.1 Este Aviso de Dispensa de Licitagao ficara aberto por um periodo de 06 (SEIS) DIAS, SENDO (QUATRO)
UTEIS, contados a partir da data de sua publicagdo no site eletronico oficial do IPREVITA.

3.3 A proposta devera ser redigida em modelo disponibilizado no anexo IV deste aviso, por meio mecanico ou
informatizado, de forma clara e inequivoca, sem emendas, rasuras ou entrelinhas, em estrita observancia as
especificacdes contidas neste Aviso, assinada na ultima folha e rubricada nas demais pelo seu titular ou
representante legal, devidamente identificado, nela constando, obrigatoriamente:

a) Razéo Social, CNPJ, telefone, e-mail e pessoa responsavel pela elaboragao da proposta;

b) Pregos de acordo com os praticados no mercado, dentro do pre¢co méaximo que o IPREVITA se dispée a
pagar, em algarismo ou por extenso, sé reajustaveis na forma da lei, com valores expressos em moeda corrente
nacional (R$).

c) Prazo de validade de proposta néo inferior a 60 (sessenta) dias, a contar da data de sua apresentagao,
sendo facultado aos proponentes estender tal validade por prazo superior.

3.4 A proposta de pregos apresentada devera incluir todas e quaisquer despesas necessarias para a execugao
do objeto desta Dispensa de Licitagdo, tais como: tributos, emolumentos, contribuigdes sociais, fiscais,
parafiscais, fretes, seguros e demais despesas inerentes, devendo o preco ofertado corresponder rigorosamente
as especificagdes do objeto, ndo cabendo quaisquer reivindicagdes devidas a erros nessa avaliagao, para efeito
de solicitar reviséo de pregos.

3.5 A proposta de precos que ndo estiver em consonancia com as exigéncias deste Aviso sera desclassificada.
3.6 Os precgos ofertados ndo poderdo exceder os pregos maximos, constantes neste Aviso.

3.7. Todas as especificacbes do objeto contidas na proposta, em especial o prego ofertado, vinculam a
Contratada.

3.8. A apresentacao das propostas implica obrigatoriedade do cumprimento das disposi¢des nelas contidas, em
conformidade com o que dispde o0 Termo de Referéncia, assumindo o proponente 0 compromisso de executar 0s
servicos nosseus termos, bem como de fornecer os materiais, equipamentos, ferramentas e utensilios
necessarios, em quantidades e qualidades adequadas a perfeita execugdo contratual, promovendo, quando
requerido, sua substituicao.

4. JULGAMENTO DAS PROPOSTAS DE PRECO

4.1. Encerrada a fase de envio de propostas, sera verificada a conformidade da proposta classificada em
primeiro lugar quanto a adequagao do objeto e a compatibilidade do pre¢o em relagéo ao estipulado para a
contratagdo.

4.2. No caso de o prego da proposta do primeiro colocado estar acima do preco maximo definido para a
contratagdo, podera haver a negociagao de condigdes mais vantajosas.

4.2.1. Neste caso, sera encaminhada contraproposta ao prestador de servi¢o que tenha apresentado o melhor
precgo, para que seja obtida a melhor proposta com prego compativel ao estipulado pela Administragéo.

4.3. Em qualquer caso, concluida a negociagéo, se houver, o resultado sera registrado na ata do procedimento
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da dispensa, devendo esta ser anexada aos autos do processo de contratagao.

4.4. Constatada a compatibilidade entre o valor da proposta e o estipulado para a contratagao, sera solicitada ao
prestador de servico a adequacdo da proposta ao valor negociado, acompanhada de documentos
complementares, se necessarios.

4.5. 0 prazo de validade da proposta ndo serad inferior a 60 (sessenta) dias, a contar da data de sua
apresentagao.

4.6. Sera desclassificada a proposta vencedora que:

4.6.1. contiver vicios insanaveis;

4.6.2. nao obedecer as especificagdes técnicas pormenorizadas neste aviso ou em seus anexos;

4.6.3. apresentar pregos inexequiveis ou permanecerem acima do pre¢o maximo definido para a contratacao;
4.6.4. ndo tiver sua exequibilidade demonstrada, quando exigido pela Administragéo;

4.6.5. apresentar desconformidade com quaisquer outras exigéncias deste aviso ou seus anexos, desde que
insanavel.

4.7. Quando o prestador de servigo ndo conseguir comprovar que possui ou possuira recursos suficientes para
executar a contento o objeto, seré considerada inexequivel a proposta de pregos ou menor lance que:

4.7.1. for insuficiente para a cobertura dos custos da contratagdo, apresente precos global ou unitarios
simbdlicos, irrisorios ou de valor zero, incompativeis com 0s pre¢os dos insumos e salarios de mercado,
acrescidos dos respectivos encargos, ainda que o ato convocatorio da dispensa néo tenha estabelecido limites
minimos, exceto quando se referirem a materiais e instalages de propriedade do préprio prestador de servigo,
para 0s quais ele renuncie a parcela ou a totalidade da remuneracéo.

4.7.2. apresentar um ou mais valores da planilha de custo que sejam inferiores aqueles fixados em
instrumentos de carater normativo obrigatério, tais como leis, medidas provisérias e convengdes coletivas
detrabalho vigentes.

4.8. Se houver indicios de inexequibilidade da proposta de preco, ou em caso da necessidade de
esclarecimentos complementares, poderéo ser efetuadas diligéncias, para que o prestador de servigo comprove
a exequibilidade da proposta.

4.9. Erros no preenchimento da planilha nao constituem motivo para a desclassificacdo da proposta. A planilha
podera ser ajustada pelo prestador de servigo, no prazo indicado pelo IPREVITA, desde que nao haja majoragédo
do prego.

4.9.1. O ajuste de que trata este dispositivo se limita a sanar erros ou falhas que n&o alterem a substancia das
propostas;

4.9.2. Considera-se erro no preenchimento da planilha passivel de corre¢éo a indicagao de recolhimento de
impostos e contribuigdes na forma do Simples Nacional, quando n&o cabivel esse regime.

4.10. Para fins de andlise da proposta quanto ao cumprimento das especificagdes do objeto, podera ser
colhida a manifestacéo escrita do setor requisitante do servigo ou da area especializada no objeto.
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4.11. Se a proposta ou lance vencedor for desclassificado, serd examinada a proposta ou lance
subsequente, e, assim sucessivamente, na ordem de classificagéo.

4.12.  Encerrada a andlise quanto a aceitacdo da proposta, seré iniciada a fase de habilitagéo, observadoo
disposto neste Aviso de Contratagao Direta.

5. HABILITAGAO

5.1. Os documentos a serem exigidos para fins de habilitagdo constam do ANEXO Il - DOCUMENTACAO DE
HABILITACAO deste aviso e seréo solicitados do prestador de servigo que apresentar a melhor proposta.

5.2. Como condi¢do prévia ao exame da documentagédo de habilitagdo do prestador de servico detentor da
proposta classificada em primeiro lugar, sera verificado o eventual descumprimento das condigbes de
participagdo, especialmente quanto a existéncia de sangdo que impeca a participagdo no processo de
contratagao direta ou a futura contratagdo, mediante a consulta aos seguintes cadastros:

a) Cadastro Nacional de Empresas Inidoneas e Suspensas - CEIS, mantido pela Controladoria-Geral da Unido
(https://portaldatransparencia.gov.br/sancoes/consulta? cadastro=1%2C2); e

b) Cadastro Nacional de Empresas Punidas - CNEP, mantido pela Controladoria-Geral da Unido
(https://portaldatransparencia.gov.br/sancoes/consulta? cadastro=1%2C2).

9.2.1. A consulta aos cadastros sera realizada em nome da empresa prestadora de servigo e de seu socio
majoritario, por forca do artigo 12 da Lei n® 8.429, de 2 de junho de 1992, que prevé, dentre as sangdes impostas
ao responsavel pela pratica de ato de improbidade administrativa, a proibigédo de contratar com o Poder Publico,
inclusive por intermédio de pessoa juridica da qual seja socio majoritario.

5.2.1.1. Caso conste na Consulta de Situagdo do prestador de servico a existéncia de Ocorréncias
Impeditivas Indiretas, o gestor diligenciara para verificar se houve fraude por parte das empresas apontadas no
respectivo Relatdrio.

5.2.1.1.1. A tentativa de burla sera verificada por meio dos vinculos societarios, linhas de fornecimento
similares, dentre outros.

5.2.1.1.2. O prestador de servigo serd convocado para manifestagao previamente a sua desclassificagéo.

5.2.2. Constatada a existéncia de sanc¢do, o prestador de servico sera considerado inabilitado, por falta de
condig&o de participagéo.

5.3. E dever do prestador de servico encaminhar, quando solicitado, respectiva documentagao atualizada.

5.3.1. O descumprimento do subitem acima implicara a inabilitagdo do prestador de servigo, exceto se a
consulta aos sitios eletronicos oficiais emissores de certiddes lograr éxito em encontrar a(s) certidéo(des)
valida(s).

5.4. Na hipotese de necessidade de envio de documentos complementares, indispensaveis a confirmacao dos ja
apresentados para a habilitagdo, o prestador de servigco sera convocado a encaminha-los, em formato digital.

5.5. Somente havera a necessidade de comprovagdo do preenchimento de requisitos mediante apresentagéo
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dos documentos originais ndo-digitais quando houver duvida em relagéo a integridade do documento digital.

5.6. Ndo serdo aceitos documentos de habilitagdo com indicacdo de CNPJ/CPF diferentes, salvo aqueles
legalmente permitidos.

5.7. Se o prestador de servigo for a matriz, todos os documentos deverdo estar em nome da matriz, e se o
prestador de servico for a filial, todos os documentos deverdo estar em nome da filial, exceto para atestados de
capacidade técnica, e no caso daqueles documentos que, pela prépria natureza, comprovadamente, forem
emitidos somente em nome da matriz.

5.8. Serdo aceitos registros de CNPJ de licitante matriz e filial com diferengas de numeros de documentos
pertinentes a CND e ao CRF/FGTS, quando for comprovada a centralizagcdo do recolhimento dessas
contribuigdes.

5.9. Sera inabilitado o prestador de servico que ndo comprovar sua habilitagdo, seja por ndo apresentar
quaisquer dos documentos exigidos, ou apresenta-los em desacordo como estabelecido neste Aviso de
Contratagao Direta.

5.9.1. Na hipétese de o prestador de servico ndo atender as exigéncias para a habilitagdo, o IPREVITA
examinard a proposta subsequente, e assim sucessivamente, na ordem de classificagdo, até a apuracéo de
uma proposta que atenda as especificagdes do objeto e as condi¢des de habilitacéo.

5.10.  Constatado o atendimento as exigéncias de habilitagéo, o prestador de servigo sera habilitado.

6. CONTRATAGAO

6.1. Apos a adjudicacdo e homologagéo, caso se conclua pela contratacédo, seré firmado Termo de Contrato ou
emitido instrumento equivalente.

6.2. O adjudicatario tera o prazo de até 3 (trés) dias Uteis, contado a partir da data de sua convocacéo, para
assinar o Termo de Contrato ou aceitar instrumento equivalente, conforme o caso, sob pena de decair o direito a
contratagdo, sem prejuizo das sangdes previstas neste Aviso de Contratagdo Direta, conforme disposto no art.
90 da Lei n® 14.133/2021.

6.2.1. Alternativamente a convocacdo para comparecer perante o 6rgéo para a assinatura do Termo de
Contrato, a Administracdo podera encaminha-lo para assinatura, mediante correspondéncia postal com aviso de
recebimento (AR), disponibilizacdo de acesso em meio eletronico, para que seja assinado e devolvido no mesmo
prazo estabelecido em 6.2, a contar da data de seu recebimento ou da disponibilizacdo do acesso ao sistema de
processo eletrdnico.

6.2.2. O prazo previsto no subitem anterior podera ser prorrogado, por igual periodo, por solicitagdo justificada
do adjudicatario, desde que aceita pela Administracao.

6.3. O Aceite da Nota de Empenho ou do instrumento equivalente, emitida ao prestador de servigo adjudicado,
quando for o caso, implica o reconhecimento de que:

6.3.1. A referida Nota esta substituindo o contrato, aplicando-se a relagdo de negocios ali estabelecida as
disposi¢des da Lei n® 14.133, de 2021;
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6.3.2. A Contratada se vincula a sua proposta e as previsdes contidas no Aviso de Contratacao Direta e seus
anexos;

6.3.3. A Contratada reconhece que as hipéteses de rescisdo sdo aquelas previstas nos artigos 137 e 138 da
Lei n® 14.133, de 2021 e reconhece os direitos da Administragéo previstos nos artigos 137 a 139 da mesma Lei.

6.4. O prazo de vigéncia da contratagdo é o estabelecido no Termo de Referéncia.

6.5. Na assinatura do contrato ou do instrumento equivalente sera exigida a comprovagdo das condigbes de
habilitacdo e contratagdo consignadas neste aviso, que deveréo ser mantidas pelo prestador de servi¢o durante
a vigéncia do contrato.

7. SANCOES

7.1. Comete infragdo administrativa o prestador de servico que cometer quaisquer das infragdes previstas no
art. 155 da Lei n° 14.133, de 2021, quais sejam:

7.1.1.  darcausa a inexecugao parcial do contrato;

7.1.2.  dar causa a inexecugdo parcial do contrato que cause grave dano a Administragéo, ao funcionamento
dos servigos publicos ou ao interesse coletivo;

7.1.3. darcausa a inexecugao total do contrato;
7.1.4. deixar de entregar a documentacao exigida para o certame;
7.1.5. ndo manter a proposta, salvo em decorréncia de fato supervenientedevidamente justificado;

7.1.6. ndo celebrar o contrato ou ndo entregar a documentagdo exigida para a contratagdo, quando
convocado dentro do prazo de validade de sua proposta;

7.1.7. ensejar o retardamento da execugao ou da entrega do objeto da licitagdo sem motivo justificado;

7.1.8. apresentar declaragdo ou documentacdo falsa exigida para o certame ou prestar declaracdo falsa
durante a dispensa eletronica ou a execugao do contrato;

7.1.9. fraudar a dispensa ou praticar ato fraudulento na execugao do contrato;

7.1.10. comportar-se de modo inidéneo ou cometer fraude de qualquer natureza;

7.1.10.1. Considera-se comportamento inidéneo, entre outros, a declaragdo falsa quanto as condigbes de
participagdo, quanto ao enquadramento como ME/EPP ou o conluio entre os prestadores de servicos, em
qualquer momento da dispensa, mesmo ap6s o encerramento da fase de lances.

7.1.11. praticar atos ilicitos com vistas a frustrar os objetivos deste certame.

7.1.12. praticar ato lesivo previsto no art. 5° da Lei n° 12.846, de 1° de agosto de 2013.

7.2. O prestador de servico que cometer qualquer das infragdes discriminadas nos subitens anteriores
ficara sujeito, sem prejuizo da responsabilidade civil e criminal, asseguintes sangdes:
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a) Adverténcia pela falta do subitem 8.1.1 deste Aviso de Contratagdo Direta, quando ndo se justificara
imposi¢éo de penalidade mais grave;

b) Multa de 10% (dez por cento) sobre o valor estimado do(s) item(s) prejudicado(s) pela conduta do prestador
de servigo, por qualquer das infragdes dos sub itens 7.1.1a 7.1.12;

c) Impedimento de licitar e contratar no ambito da Administragdo Publica direta e indireta do ente federativo
que tiver aplicado a sang&o, pelo prazo maximo de 3 (trés) anos, nos casos dos subitens 8.1.2 a 8.1.7 deste
Aviso de Contratagdo Direta, quando n&o se justificar a imposi¢do de penalidademais grave;

d) Declaragao de inidoneidade para licitar ou contratar, que impedira o responsavel de licitar ou contratar no
ambito da Administragdo Publica direta e indireta de todos os entes federativos, pelo prazo minimo de 3 (trés)
anos e maximo de 6 (seis) anos, nos casos dos subitens 7.1.8 a 7.1.12, bem como nos demais casos que
justifiquem a imposicao da penalidade mais grave;

7.3. Na aplicagao das sangdes seréo considerados:

7.3.1. anatureza e a gravidade da infragdo cometida;

7.3.2. as peculiaridades do caso concreto;

7.3.3. as circunstancias agravantes ou atenuantes;

7.3.4. osdanos que dela provierem para a Administragao Publica;

7.3.5. aimplantacdo ou o aperfeicoamento de programa de integridade, conforme normas e orientagdes dos
orgaos de controle.

7.4. Se a multa aplicada e as indenizagOes cabiveis forem superiores ao valor de pagamento eventualmente
devido pela Administragdo ao contratado, além da perda desse valor, a diferenca sera descontada da garantia
prestada ou serd cobrada judicialmente.

7.5. A aplicagéo das sangdes previstas neste Aviso de Contratagéo Direta, em hipdtese alguma, a obrigacdo de
reparacao integral do dano causado a Administracdo Publica.

7.6. A penalidade de multa pode ser aplicada cumulativamente com as demais sangoes.

7.7. Se, durante o processo de aplicacdo de penalidade, houver indicios de pratica de infracdo administrativa
tipificada pela Lei n°® 12.846, de 1° de agosto de 2013, como ato lesivo a administragéo publica nacional ou
estrangeira, copias do processo administrativo necessarias a apuragao da responsabilidade da empresa deverao
ser remetidas a autoridade competente, com despacho fundamentado, para ciéncia e decisdo sobre a eventual
instauragéo de investigagao preliminar ou Processo Administrativo de Responsabilizagéo (PAR).

7.8. A apuragdo e o julgamento das demais infragbes administrativas néo consideradas como ato lesivo a
Administracdo Publica nacional ou estrangeira nos termos da Lei n° 12.846, de 1° de agosto de 2013, seguirdo
seu rito normal na unidade administrativa.

7.9. O processamento do PAR n&o interfere no seguimento regular dos processos administrativos especificos
para apuragdo da ocorréncia de danos e prejuizos a Administragdo Publica Federal resultantes de ato lesivo
cometido por pessoa juridica, com ou sem a participagéo de agente publico.
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7.10. A aplicagdo de qualquer das penalidades previstas realizar-se-a em processo administrativo que
assegurara o contraditorio € a ampla defesa ao prestador de servigo/adjudicatario, observando-se o
procedimento previsto na Lei n® 14.133,de 2021, e subsidiariamente na Lei n° 9.784, de 1999.

8. DAS DISPOSIGOES GERAIS

8.1 . O Aviso de Dispensa, sera divulgado no sitio eletrénico do Instituto de Previdéncia dos Servidores
Publicos de Itapemirim-ES (https://www.iprevita.com.br/).

8.2. No caso de todos os prestadores de servigos restarem desclassificados ou inabilitados (procedimento
fracassado), a Administracdo podera:

8.2.1. Republicar o presente aviso com uma nova data;

8.2.2.Valer-se, para a contratacdo, de proposta obtida na pesquisa de precos que serviu de base ao
procedimento, se houver, privilegiando-se 0s menores pregos, sempre que possivel, e desde que atendidas as
condigdes de habilitagdo exigidas.

8.2.2.1. No caso do subitem anterior, a contratagao sera operacionalizada fora deste procedimento.

8.2.3.Fixar prazo para que possa haver adequagdo das propostas ou da documentagdo de habilitagéo,
conforme 0 caso.

8.3. As providéncias dos subitens 8.2.1 e 8.2.2 acima poderdo ser utilizadas se ndo houver o comparecimento
de quaisquer prestadores de servigos interessados (procedimento deserto).

8.4. Havendo necessidade de realizacdo de qualquer diligéncia ou da pratica de ato pelos interessados, cujo
prazo nado esteja previsto neste Aviso de Contratagao Direta, serd concedido o prazo estabelecido pelo agente
competente da Administragdo, mediante comunicagao formal.

8.5. Cabera ao prestador de servico acompanhar as operagdes, ficando responsavel pelo 6nus decorrente da
perda do negdcio diante da inobservancia de quaisquer mensagens emitidas pela Administragdo ou de sua
desconexao.

8.6. Nao havendo expediente ou ocorrendo qualquer fato superveniente que impega a realizagéo do certame na
data marcada, a sessdo sera automaticamente transferida para o primeiro dia Util subsequente, no mesmo
horério anteriormente estabelecido, desde que nédo haja comunicag¢do em contrario.

8.7. Os horarios estabelecidos na divulgagao deste procedimento e durante o envio de lances observardo o
horério de Brasilia-DF, inclusive para contagem de tempo e registro nos email e na documentacéo relativa ao
procedimento.

8.8. No julgamento das propostas e da habilitagdo, a Administragcdo podera sanar erros ou falhas que néo
alterem a substancia das propostas, dos documentos e sua validade juridica, mediante despacho fundamentado,
registrado em ata e acessivel a todos, atribuindo-lhes validade e eficacia para fins de habilitagéo e classificagao.

8.9. As normas disciplinadoras deste Aviso de Contratagdo Direta serdo sempre interpretadas em favor da
ampliagéo da disputa entre os interessados, desde que ndo comprometam o interesse da Administracdo, o
principio da isonomia, a finalidade e a seguranga da contratacao.
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8.10. Os prestadores de servigos assumem todos os custos de preparacdo e apresentagdo de suas propostas
e a Administracdo ndo sera, em nenhum caso, responsavel por esses custos, independentemente da conducao
ou do resultado do processo de contratagéo.

8.11. Em caso de divergéncia entre disposi¢oes deste Aviso de Contratagdo Direta e de seus anexos ou
demais pegas que compdem o processo, prevalecera as deste Aviso.

8.12. Ao final do processo sera divulgada Ata no sitio eletrénico oficial do IPREVITA.

8.13. Integram este Aviso de Contratagao Direta, para todos os fins e efeitos, 0s seguintes anexos:
8.13.1. ANEXO |- Termo de Referéncia;

8.13.2. ANEXO Il - Modelo Declaragéo para Habilitagéo

8.13.3. ANEXO Il - Modelo Proposta Comercial
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