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INSTITUTO DE PREVID@NCIA DOS SERVIDORES
PUBLICOS DO MUNICIPIO DE ITAPEMIRIM-ES

PORTARIA N° 19, DE 13 DE MARGO DE 2026.

APROVA O CALENDARIO ANUAL DE AGOES DE
EDUCAGAO PREVIDENCIARIA DO IPREVITA PARA O
EXERCICIO DE 2026.

A Diretoria Executiva do Instituto de Previdéncia dos Servidores Publicos do Municipio de Itapemirim, ES,
nomeada na forma da lei pelo Decreto n® 20.032/2023, no uso de suas atribuicdes legais; e,

CONSIDERANDO a necessidade de promover agdes permanentes de educagéo previdenciaria destinada
aos segurados do Regime Proprio de Previdéncia Social do Municipio de Itapemirim;

CONSIDERANDO o disposto na Portaria IPREVITA n°® 27/2019, que instituiu o Programa “IPREVITA
ITINERANTE", voltado a disseminagao de informagdes previdenciarias aos servidores municipais;

CONSIDERANDO as diretrizes estabelecidas pelo Programa de Certificagdo Institucional e Modernizagao
da Gestao dos RPPS - Pro-Gestdo RPPS, instituido pela Secretaria de Regime Préprio e Complementar -
SRPC, vinculada ao Ministério da Previdéncia Social;

RESOLVE:

Art. 1° Fica aprovado o Calendario Anual de Agbes de Educagdo Previdenciaria do IPREVITA para o
exercicio de 2026, conforme cronograma constante do Anexo Unico desta Portaria.

Art. 2° As agbes de educagdo previdenciaria tém como objetivo promover a disseminagdo de
conhecimentos sobre o Regime Proprio de Previdéncia Social - RPPS, abrangendo servidores ativos,
aposentados, pensionistas, conselheiros e gestores publicos.

Art. 3° As atividades poderé@o ocorrer na forma de:

| - palestras e seminarios;

Il - reunides técnicas e audiéncias publicas;

Il - agdes itinerantes nas secretarias municipais;

IV - divulgagéo de informativos e contetdos educativos;

V - orientagdes individuais e coletivas sobre direitos previdenciarios.

Art. 4° Compete a Diretoria Executiva do IPREVITA coordenar, acompanhar e registrar as agoes previstas
neste calendério, garantindo a produgéo de evidéncias documentais para fins de controle e auditeri )
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Art. 5° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicago.
Itapemirim, ES, 13 de margo de 2026.

REGISTRE-SE. PUBLIQUE-SE. CUMPRA-SE.

Alexandre Roger Maciel Ribeiro
Diretor Pfevidenciario

Regpaae s

Silva
Diretor Administrativo Financeiro
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ANEXO UNICO
DA PORTARIA N° 19, DE 13 DE MARGO DE 2026.

1. PROGRAMA DE EDUCAGAOQ PREVIDENCIARIA E GOVERNANCA DO IPREVITA

Em atendimento as diretrizes do Programa de Certificagdo Institucional e Modernizagdo da Gestao dos
Regimes Proprios de Previdéncia Social - Pro-Gestao RPPS, especialmente quanto as agdes de Educagao
Previdenciaria, Governanga Corporativa e Transparéncia, estabelece-se o seguinte cronograma anual de

atividades.
p ‘ LOCAL/ ;
MES AGAO PUBLICO-ALVO MODALIDADE | RESPONSAVEL
Palestra: Entendendo sua -
) . Plenario da
.|| Aposentadoria: Regras, Pensao ; .
Fevereiro por Morte e Previdéncia Servidores rv?l?nr}wc?rz I IPREVITA
Complementar na Pratica P

Participagdo no 8° Congresso GSSins e membs do

ilei i Conselho de
Brasileiro de Investimentos dos " 2 -
RPPS (ABIPEM) Administragao e do Comité

de Investimentos

Audiéncia Publica de Prestagéo || Sociedade e segurados do Cémara IPREVITA
de Contas do RPPS RPPS Municipal

Gestores, servidores e
membros do Conselho de
Administragdo, do Vitoria/ES IPREVITA

Floriandpolis/SC IPREVITA
Margo

Abril Participagéo no VIII Encontro

Previdenciario da ACIP Consalho Fiscal @ do
Comité de Investimentos
Gestores, servidores e
-y A ... |lmembros do Conselho de
Maio Paglglesgsg 32 g:évﬁj%n;é?:m Administragdo, do Guarapari/ES IPREVITA
P Conselho Fiscal e do
Comité de Investimentos
vl Gestores, servidores e
Participagéo no 59° Congresso '
Junho Nacional da ABIPEM membrosF if;ga(l)onselho Natal/RN IPREVITA

Gestores, servidores e

. membros do Conselho de
Prestagéo de Contas do RPPS - Wk Sede do . — .
Julho 19 SEMESTRE Admlmstra}gao, do IPREVITA Diretoria Executiva
Conselho Fiscal e do

Comité de Investimentos

Orientagao para Aposentadoria || Servidores proximos da Sede do o ;
AR (pré-aposentadoria) aposentadoria IPREVITA  [[Pretoria Executiva Ap ) @
Semana de Educagéo ; e
Setembro PRSVER Ncisria Segurados do RPPS A definir IPREVITA

Palestra: Investimentos do Sadeo .
Outubro || RPPS e sustentabilidade do Conselheiros e gestores Diretoria Exeh)\iva

regime IPREVITA

. -
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. LOCAL/
MES AGAO PUBLICO-ALVO MODALIDADE RESPONSAVEL
14° Congresso Brasileiro de . .
Novembro Conselhalros de RPPS Conselheiros A definir IPREVITA
Dezembro Ausliagdn e relatorio anugl do Diretoria e Conselhos IPREVITA |Diretoria Executiva
programa
2. AGOES COMPLEMENTARES (CONTINUAS)
| AGAO | PERIODICIDADE || RESPONSAVEL
Divulgagéo de mformagoes. prgwdgncuanas e educacionais no site o IPREVITA
institucional
| Campanhas de educagao previdenciaria nas redes sociais | Mensal | IPREVITA |
| Atendimento individual para simulagao de aposentadoria [ Continuo || IPREVITA
| Orientago previdenciaria a novos servidores || Conforme posse || IPREVITA
Programa IPREVITA Itinerante (agdes educativas nos 6rgéos Conforme IPREVITA
municipais) demanda
Publicagéo de relatorios de gestdo e prestagéo de contas do RPPS Semestral E[ll ;itjtri'fa
Café com novos aposentados | Mensal Jl IPREVITA

3. MONITORAMENTO E AVALIAGAO

A Diretoria Executiva do IPREVITA realizard o monitoramento e avaliagdo das agbes previstas neste
cronograma, elaborando relatorio anual de execugéo a ser apresentado ao Conselho de Administragao e ao
Conselho Fiscal.

Os registros das atividades (listas de presenga, registros fotograficos, materiais didaticos e certificados)
serdao mantidos como evidéncias downlais para fins de auditoria e certificagdo institucional do Pro-

Gestdo RPPS - Nivel Il.
Itiﬁ?Tm, ES, 13 de margb de 2026.

Diretor Prefidenciario

Ruirey Afmeida Silva
Diretor Administrativo Financeiro
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