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PREVITA
INSTtTUTO DE PREVIDÊNCIA DOS SERVIDORES

PÚBLICOS DO MUNICÍPIO DE ITAPEMIRIM-ES

PLANO DE CONTRATAÇÃO ANUAL - 2025

1. APRESENTAÇÃO

A Lei n° 14.133/2021 - Nova Lei de Licitações e Contratos Administrativos trouxe diversas mudanças importantes para as contratações públicas, incluindo a
obrigatoriedade do Plano de Contratação Anual, que visa assegurar planejamento, transparência, economia e eficiência nas contratações do setor público.

O Plano de Contratação Anual permite:

•  Planejamento; antecipar necessidades e organizar aquisições de bens e serviços de forma eficiente;
•  Transparência: divulgar as contratações com antecedência, permitindo melhor participação de fbmecedores:

•  Economia: negociar melhores preços e condições;

•  Cumprimento da lei: atender aos dispositivos da Lei n" 14.133/2021 e do Decreto n° 1.789/2023;

•  Eficiência: evitar contratações emergenciais ou desnecessárias.

Este documento apresenta o Plano de Contratação Anual do IPREVITA para o exercício de 2025, contemplando os valores estimados para materiais, serviços e
permanentes.

2. RESUMO DO PLANO

Tipo de Item Valor Total Estimado %

Materiais de Consumo R$ 12.100,00 1,83%

Material de Expediente R$ 5.000,00 0,76%

Permanente R$ 100.000,00 15,14%

Serviços R$ 543.300,00 82,27%

Total Geral R$ 660.400,00 100,00%

Observação: valores estimados sujeitos a ajustes conforme planejamento do exercício e necessidades institucionais.
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3. DETALHAMENTO DO PLANO

3.1 Materiais

DmctIçío Jan Fev Mv Abr IM Jun Jul Affo Set Out Nov Dn TOTAL

Equipamentos de
Informática

- - - - ■ - - - - - R$50.000,00 - R$ 50.000.00

Gêneros de

Alimentação
R$ 5.000,00 - - - - • - - - - - - R$5.000.00

Material de Copa e
Cozinha

• - - • R$2.000.00
- - - - - - - R$ 2.000,00

Material de

Expediente
• R$5.000.00

- - - - - - - - - - R$ 5.000.00

Material de Limpeza e
Higíenizaçik) - • - ■ R$2.000,00 • - - - - - - R$2.000.00

Mobiliário em

Geral
■ - - - - - - - - R$50.000,00 - - R$50.000.00

Outros Materiais de

Consumo
- - - - R$1.000.00 ■ - - - - -

- R$1.000,00

Uniformes
- -

-

- -
-

-
R$2.100.00 ■ - - - R$ 2.100,00

TOTAL ESTIMADO MATERIAIS: R$ 117.100,00

3.2 Serviços

Deecríçio Jan Fev Mar Abr Hal Jun Jul Ago Sal Out Nov Dez Total

tesinaforas de Periáíooe e

Anuidades
- - R$1.000.00 - - - - - R$2.000.00 - • -

R$ 3.000.00

Locação de
Imóveis

• -
- - - - - - - - • R$ 88.500,00 RS 88.500.00

Locação de

Software
- -

R$ 100.000,00 - - • - - - - • -
R$ 100.000,00

Manutenção de
TIC

• - • - - - R$20.000,00 - - - - - MZDJfilhdf
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DMcrIçào Jan Fev Mar Abr Mal Jan Jul Ago Sal Out Nov Dez Total

Ou^ Serviços de
Terceiros • PJ

• • - - - • - • -
-

R$18.000,00 R$3.600,00 R$21.600,00

Serviço de Seieçâo e
Treinamento

R$3000,00 R$8.000,00 R$3.000,00 R$3.000,00 R$25.000,00 R$15.000,00 R$3.000.00 R$ 10.000,00 R$3.000,00 R$3.000,00 R$32.000.00 R$ 3.000,00 R$111.000.00

Serviços
Bancários

R$20.000,00 • - - - - - - -
-

- -
R$20.000.00

Serviços de Água e
Esgoto

R$3 000,00 - - - - - - - • - - ■
R$3.000.00

Serviços de
Consultoria

- ■ • - R$15.000,00 • - - - - R$60.000,00 -
R$ 79.000,00

Serviços de Erwrgia
Elétrica

R$15.000,00 - - - - - - - -
- - -

R$ 15.000,00

Serviços de
Telecomunicações

R$3.000.00 - - - - - - - - - - - RS 3.000,00

Serviços Técnicos
Profissionais

R$ 7.200,00
-

-
R$40.000,00 - - - • -

R$ 36.000,00
-

R$ 83.200,00

TOTAL ESTIMADO SERVIÇOS: R$ 543.300,00

4. OBSERVAÇÕES GERAIS

1. Os valores são estimativas e poderão ser ajustados conforme necessidade do exercício de 2025.
2. O plano será revisado e atualizado periodicamente, garantindo confomjdade com a Lei n® 14.133/2021 e o Decreto n® 1.789/2023.
3. Todos os processos licitatórios serão realizados ep>€OfifoÍTnidade com oTprifiQípios de transparência, eficiência, legalidade e economicidade.

irim, ES, 26 de fevereiro de 2025.

Wilson Marque^az
Diretor Presidente


