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ATA DA REUNIÃO EXTRAORDINÁRIA DO CONSELHO DE
ADMINISTRAÇÃO DO IPREVITA - 2024/2026

Aos dezenove (19) dias do mês de agosto do ano de dois mil e vinte e cinco, às

nove horas, na sala de reuniões do IPREVITA, situada na Rua Campinas, n°. 96,

Bairro Jardim Paulista, Itapemirim - ES, realizou-se a Reunião Extraordinária do

Conselho de Administração do IPREVITA, sob a presidência do Sr. Ronildo Hilário

Gomes, pauta extraordinária enviada via WhatsApp em data de 12/08/2025, e

convocação realizada via publicação no DIO Municipal em mesma data, sendo

confirmado pela maioria dos Conselheiros Titulares. I) Abertura: Havendo número

legal de Conselheiros foi, pelo Presidente, declarada aberta a reunião, que contou

com a presença dos seguintes Conselheiros - Titulares: Aurístone de Paula Viana,

Edson de Santa Rita Ramos, José Carlos Rodrigues Coutinho, Luciana Torres

Pereira, e Vinícius Frossard de Oliveira: primeiramente foi dado as boas vindas a

Conselheira Luciana Torres Pereira, a qual ocupa o cargo na condição de titular em

substituição ao Conselheiro Cleverson Hernandes Mala, que solicitou licença do

cargo por tempo indeterminado, por motivo de foro íntimo. Registrando a ausência

da Conselheira Adriana Paula Viana Alves, que justificou previamente que encontra-

se viajando, impossibilitando assim a participação na presente reunião.II) Pauta:

a)Apreciação/Aprovação do Balanço e Balancetes Mensais - 3° BIIVIESTRE/2025.

Dando abertura á reunião, o Presidente Ronildo Hilário Gomes deu as boas vindas

aos presentes, desejando que a exposição dos relatórios, para análise e avaliação,

seja agradável e oportuna, de modo a trazer conhecimento a todos, propondo desde

já pela sua APROVAÇÃO. Passando para apresentação, o Presidente apresentou

os relatórios que compõem a prestação de contas, onde ressaltou que os referidos

relatórios já tinham sido analisados e avaliados pelos Membros do Conselho Fiscal
r

\

em reunião realizada em data de 08/08/2025, conforme pode ser constatado no n > y
r

respectivo processo, e ainda foi enviado via WhatsApp resumo detalhado da ^

prestação de contas, parte integrante do mesmo, para apreciação prévia. Após

minucioso exame do citado Balanço Patrimonial, Balancetes de Receitas e

Despesas, Conciliações Bancárias de Contas Correntes e de Investimentos,

incluindo os Relatórios de Rentabilidades, Riscos e Performances dos Recursos do

RPPS de Itapemirim - ES, os Conselheiros presentes..pudeimL-£onslaíaiLa__£erfejta
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ordem, bem como a exatidão de todos os lançamentos contábeis, que por

conseqüência reconheceram, atestaram e aprovaram a PRESTAÇÃO DE CONTAS

DO 3° BIMESTRE DE 2025, o total na carteira está em R$400.631.341,95

(quatrocentos milhões, seiscentos e trinta e um mil, trezentos e quarenta e um reais

e noventa e cinco centavos), com um crescimento de 10,05%, comparado ao saldo

de 2024; na prestação de contas apresentado foi anexado no início um resumo da

mesma onde apresenta entre outros rendimentos das aplicações por bimestre,

distribuição de valores por instituição financeira (CEF R$131.413.698,12 - 32,80%;

BRADESCO R$ 67.130.471,22- 16,76%; BES R$ 66.199.431,11 - 16.52%; BB R$

65.464.554,66 - 16,34%; BANCO DAYCOVAL- R$ 28.774.667,42 - 7,18%;

BANCO SAFRA- R$ 14.177.445,48 - 3,54%; BANCO ITAÚ- R$ 10.796.610,28 -

2,69%; BANCO SANTANDER- R$ 6.228.674,71 - 1,55%, BTG PACTUAL - R$

5.634.385,17% - 1,41%, SICREDI - R$ 4.811.402,78 - 1,20%; totalizando assim

RS 400.631.341,95 - 100,00%). rentabilidade da carteira (%), isso com referência a

receita, evolução dos valores dispendidos com pagamento de benefícios

(concedidos e mantidos pelo regime próprio), despesas pagas com pessoal e outros,

durante o período avaliado, o rendimento das aplicações dos recursos do RPPS

apresentou o desempenho demonstrado em planilha na prestação de contas,

resultando em um impacto positivo no saldo das contas do IPREVITA, a

rentabilidade acumulada (jan a jun/2025) foi de 7,13%, no primeiro semestre,

superando a meta atuarial de IPCA + 5,26% a.a, que ficou em 5,58% no mesmo

período, a diferença acumulada foi de +127,78 pontos percentuais base (p.p.) do

índice de desempenho, evidenciando um ganho real acima da Inflação, ressaltando

que o mês de abril/25 apresentou a maior rentabilidade individual (1,79%),

representando mais que o dobro da meta daquele mês (0,84%), com um

desempenho 213,10% superior ao esperado, foi apresentado a evolução dos

valores despendidos com benefícios que montaram no período analisado de

R$2.185.849.23, sendo R$1.672.394,55 de aposentadoria, e R$513.454,68 pensão

por morte; as despesas pagas no período montaram em R$4.228.204,05, sendo

R$3.844.686,10 - pessoal e encargos/inativos e pensionistas, R$179.462,01 -

pessoal e encargos/ativos; R$ 204.055,94 - manutenção dos serviços

administrativos, totalizando assim o valor acima; a avaliação atuarial entregou o
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Relatório de Avaliação Atuarial com data-base ainda em dezembro/2024, o qual
apresentou um resultado superavitárío no montante de R$75.062.913,54,
considerando o plano de amortização instituído pela Lei n°. 3.160/2019, foi
ressaltado que diante desse resultado positivo, o atuário responsável recomendou a
manutenção do atual plano de custeio, sem necessidade de alterações; a prestação
de contas continha 245 (duzentos e quarenta e cinco) páginas, devidamente
numeradas e rubricadas em seqüência; após deliberação pelos conselheiros e
algumas ponderações, a prestação de contas do 3° BIMESTRE/2025 foi anmvario

por UNANIMIDADE. Pelo Sr. Presidente foi ressaltado que os Conselheiros fiquem
atentos quanto a ausência sem justificativa nas reuniões seja ordinárias ou
extraordinárias, que estarão sujeitos as penalidade prevista no Regimento Interno do
Conselho. Finalizando, o Presidente agradeceu a presença de todos e encerrou a

reunião.lll)Encerramento: Nada mais havendo a tratar, encerrou-se a reunião ás

quatorze ® trinta minutos. Eu, Vinícius Frossard de

secretariei os trabalhos, assino a presente ata

seguido dos demais presentes.

^RpmfdTíifário Qomes
Presidente do Conselho de Administração

Vmícm ̂r&sardde OUveira
Secretário do Conselho de Administra ;ào

A
Membro TitCÍI^ Conselho de Administração

/ ̂

TjsoAddSmta ^mos
Merrmro Titular Conselho de Administração

José Cams ̂Mjues Couümfm
Membro 'wtular^onselho de Administração

ã

Lumma Torres *Permra
Membro Titular Conselho de Administração

«28 3529-6151 ©28 99993-7372
0www.iprevita.com.br H iprevita@Íprevita.com.br

8 Rua Padre Otávio, n° 188 | Centro | CEP: 29330-000 | ItapemIrim-ES
Autarquia Municipal | CNPJ: 05.129.529/0001-23


