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ATA DA RE_UNIAO EXTRAORDINARIA DO CONSELHO DE
ADMINISTRACAO DO IPREVITA - 2024/2026

Ao 1° (primeiro) dia do més de julho do ano de dois mil e vinte e cinco, as nove horas,
na sala de reunides do /IPREVITA, situada na Rua Campinas, n° 96, Bairro Jardim
Paulista, Itapemirim — ES, realizou-se a Reunido Extraordinaria do Conselho de
Administracdo do IPREVITA, sob a presidéncia do Sr. Ronildo Hilario Gomes, pauta
extraordinaria enviada via WhatsApp em data de 17/06/2025 e 30/06/2025, e
convocagao realizada via publicagdo no DIO Municipal em mesma data, sendo
confirmado pela maioria dos Conselheiros Titulares. 1) Abertura: Havendo numero
legal de Conselheiros foi, pelo Presidente, declarada aberta a reunido, que contou com
a presenca dos seguintes Conselheiros — Titulares: Adriana Paula Viana Alves,
Auristone de Paula Viana, Edson de Santa Rita Ramos, e Vinicius Frossard de
Oliveira, e Jose Carlos Rodrigues Coutinho, e Auristone de Paula Viana. Registrando a
auséncia do Conselheiro Cleverson Hernandes Maia, sem justificativa. Registrando
ainda a presencgas dos Conselheiros Suplentes — Jodo Luiz Rocha da Silva, Luciana

Torres Pereira, Grazielle Decothé Thompson, e José Francisco Cavalcante Gaiote. II)
Pauta: a)Apreciagdo/Aprovacdo do Balangco e Balancetes Mensais -
BIMESTRE/2025; b)Leitura/Apreciacao/Aprovagao Oficio Iprevita N°. 00108/2025 de
30/06/2025, onde trata de regulamentacdo de reembolso de despesas com passagem ‘\
aéreas e deslocamentos. Dando abertura a reunido, o Presidente Ronildo Hilario t’,‘

Gomes deu as boas-vindas aos presentes, desejando que a exposi¢ao dos relatorios,
para analise e avaliagao, seja agradavel e oportuna, de modo a trazer conhecimento a @
todos, propondo pela sua APROVACAOQ. Passando para apresentacdo, o Presidente
apresentou os relatérios que compdem a prestagao de contas, onde ressaltou que os 3[5&

referidos relatérios ja tinham sido analisados e avaliados pelos Membros do Conselho

e ainda foi enviado via WhatsApp resumo detalhado da prestacdo de contas, part

Fiscal em data de 13/06/2025, conforme pode ser constatado no respectivo process
integrante do mesmo, para apreciagao préevia (fls. 004 a 015). Apds minucioso examﬁ

do citado Balango Patrimonial, Balancetes de Receitas e Despesas, Conciliagdes
Bancarias de Contas Correntes e de Investimentos, incluindo os Relatérios de § ;
Rentabilidades, Riscos e Performances dos Recursos do RPPS de Itapemirim - ES, os

Conselheiros presentes :!___ \)
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puderam constatar a perfeita ordem, bem como a exatidao de todos os langcamentos
contabeis, que por consequéncia reconheceram, atestaram e aprovaram a
PRESTACAO DE CONTAS DO 2° BIMESTRE/2025, o total na carteira estd em
R$386.433.974,94 (trezentos e oitenta e seis milhdes, quatrocentos e trinta e trés mil,
novecentos e setenta e quatro reais e noventa e quatro centavos),com um crescimento
de 6,15%, comparado ao saldo de 2024; na prestagdo de contas apresentado foi
anexado no inicio um resumo da mesma onde apresenta entre outros rendimentos das
aplicagbes por bimestre, distribuicdo de valores por instituigao financeira, rentabilidade
da carteira (%), isso com referéncia a receita, evolugdo dos valores despendidos com
pagamento de beneficios (concedidos e mantidos pelo regime proprio), despesas
pagas com pessoal e outros, durante o periodo avaliado, o rendimento das aplicagbes
dos recursos do RPPS apresentou o desempenho demonstrado em planilha na
prestacdo de contas, resultando em um impacto positivo no saldo das contas do
IPREVITA, a rentabilidade acumulada da carteira no periodo foi de 4,59%, superando o
indice IPCA + 5,26% (acumulado de 4,18%) por +0,41 ponto percentuais (p.p.),com
destaque para 0 més de abril, onde a carteira teve a melhor performance relativa,
superando o indice por quase 1 ponto percentual, foi apresentado a evolugdo dos
valores despendidos com beneficios que montaram no periodo analisado de R$
2.220.103,55, sendo R$1.662,431,62 de aposentadoria e R$ 557.671,93 pensao por
morte; as despesas pagas no periodo montaram em R$ 4.275.825,00, sendo R$
3.982.163,34 — pessoal e encargos/inativos e pensionistas, R$ 152.130,18 — pessoal e \ D
encargos/ativos; R$ 141.531,48 - manutengdo dos servigos administrativos,

totalizando assim o valor acima; a avaliagdo atuarial entregou o Relatério de Avaliagao
Atuarial com data-base em dezembro/2024, o qual apresentou um resultado Q}/
superavitario no montante de R$ 75.062.913,54, considerando o plano de amortizagao
instituido pela Lei n°. 3.160/2019; os valores encontram-se alocados entre as seguintes 2
instituicdes financeiras: CEF — R$ 125.184.666,24 (32,39%); Banco Bradesco — R$ K
66.702.734,49 (17,26%); Banco do Brasil - R$ 63.993.624,00 (16,56%); Banestes — R
61.599.581,64 (15,94%); Banco Daycoval — R$ 34.156.133,52 (8,84%); Banco Safra —
R$ 13.535.436,05 (3,50%); Banco Itau — R$ 10.458.937,60 (2,71%), Banco Santander
— R$ 6.097.722,69 (1,58%), e finalmente Banco Sicredi — R$ 4.705.138,71 (1,22%);
destaca-se que os investimentos do RPPS superaram a meta atuarial de IPCA + 5,26,
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a.a. no periodo, a performance esta alinhada com os objetivos de longo prazo,
mantendo a carteira acima do indice de referéncia no consolidado quadrimestral; a
prestacdo de contas continha 143 paginas, devidamente numeradas e rubricadas em
sequéncia; apos deliberagdo pelos conselheiros e algumas ponderacgdes, a prestagdo
de contas do 2° BIMESTRE/2025 foi APROVADA por unanimidade. Passando para o
item “b” da pauta, foi feito a leitura da Minuta da Resolugdo no qual regulamenta
indenizagcao aos diretores, aos servidores, membros dos conselhos e do comité de
investimentos do IPREVITA por despesas com passagens aéreas e deslocamento
entre hotel e aeroporto, em viagens realizadas no interesse do Instituto, depois de lido
e discutidos os pontos principais da resolugao, ficou resolvido que a mesma sera
melhor analisada posteriormente a fim de verificar se encontra amparo legal, tendo
como referéncia a Lei 14.133/2021, sugerindo um processo licitatério caso ndo haja
amparo na citada resolugdo, submetendo o mesmo ao Procurador do Iprevita.
Finalizando, o Presidente agradeceu a presenga de todos e encerrou a
reunido.lll)Encerramento: Nada mais havendo a tratar, encerrou-se a reuniao as

quatorze \(ﬁm trinta minutos. zl Vinicius Frossard de
Oliveira LY . secretariei os trabalfios, assino a presente ata seguido
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