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TERMO DE REFERENCIA

PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 000062/2024
DISPENSA DE LICITACAO N° 03/2024
TIPO: MENOR PRECO GLOBAL

1. DAS CONDICOES GERAIS DA CONTRATAGAO (ART. 6°, XXIII, “A” E “I”
DA LEI 14.133/2021).

1.1. A Contratacdo direta, por dispensa de licitacdo, menor preco, de pessoa juridica especializada,
devidamente registrada junto a Comissao de Valores Mobiliarios (CVM) e junto ao Conselho Regional de
Economia (CORECON) de sua sede, para prestacdo de servi¢os de consultoria e assessoria em relacao ao
mercado financeiro, capacitada a realizar diagndstico da carteira de investimentos, assessorar na
elaboracdo e aplicagdo da politica de investimentos, auxiliar no preenchimento da DAIR e DPIN
(documentos exigidos pela Secretaria de Previdéncia), promover a avaliacdo de risco dos fundos de
investimentos que compdem a carteira, a analise da rentabilidade mensal das aplicacdes financeiras,
elaboracdo de cenarios macroeconémicos, a analise de novos produtos financeiros especificando em
relatorio detalhado os papéis que os compdem, bem como, assessorar nas questdes relacionadas ao
enquadramento das aplicacBes em conformidade com as normas e principios contidos na Portaria n°
1467/2022 e na Resolucdo CMN N° 4.963/2021, e respectivas alteracdes:

- UNIDADE
ITEM ESPECIFICACAO QUANTIDADE
DE MEDIDA

Servico de consultoria e assessoria que se busca é enquadrado como
1 | continuado tendo em vista que se caracteriza como atividade continua de | Unidade 12
avaliagdo e prestacdo de informagdes/manutencdo de requisitos, englobando
0s seguintes aspectos:

1.1.1. Consultoria:

a) andlise e acompanhamento do Mercado Financeiro Nacional e
Internacional com emissao de Carta Econdmica Mensal;

b) analise e acompanhamento da legislacdo normativa e reguladora dos
RPPS com emisséo de relatérios;

c) emissdo de relatérios com indicagbes de oportunidades de
investimentos;

d) emissdo de relatorios anuais de elaboragao e/ou alteragdo da Politica
de Investimentos;

e) sugestdes de respostas aos 6rgdos de controle interno e externo, em
situacOes pertinentes a carteira de investimentos;

f) orientagdo de procedimentos em assembleias gerais de cotistas de
fundos de investimento;
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) dispor de canal exclusivo em plataforma de compartilhamento de
videos na internet com videos regulares sobre a conjuntura econémica, analise
de produtos financeiros, oportunidades de investimentos, e fatos relevantes
sobre a normatizagao dos RPPS.

1.1.2. Sistema: disponibilizagéo de sistema on-line com acesso por meio da
internet, por meio dos navegadores Google Chrome, Microsoft Edge ou Firefox
Browser para acompanhamento de carteiras de investimentos com as
funcionalidades gerais relacionadas abaixo:

a) acessos eletivo as funcionalidades da solugao, através de defini¢do de
perfis, mediante sua associa¢do a cada usuério ou a grupos de usuarios, com
visibilidade dos itens de menu, de acordo com o perfil de acesso, possibilitando
restricdo de visualizagao de telas, fungdes, tabelas, campos, linhas e colunas;
b) permitir a importagdo e exportacdo de dados relacionados as
movimentagdes financeiras realizadas exclusivamente na carteira de
investimentos dos ultimos 5 (cinco) anos;

C) indicar a posicdo atualizada e enquadramento das aplicagbes nos
segmentos e artigos da legislagdo normativa e reguladora dos RPPS (de forma
consolidada e por grupos de investimentos como Fundo Previdenciério, Fundo
Financeiro, Taxa de Administragdo, etc.), com eventuais alertas de
desenquadramentos, sempre que ocorrerem, quer em rela¢do a normatizagao
legal, quer em relag&o politica de investimentos;

d) rentabilidade da carteira com posigéo diaria dos ativos atualizada pelas
cotagdes da CVM, ANBIMA e outras fontes de dados oficiais;

e) possuir modulo de comparagdo de fundos de investimentos
segregados por categoria;

f) possuir modulo que contemple as movimentagdes das aplicagdes e
resgates, sem a necessidade de informag&o de valor e a quantidade de cotas;
g) evidenciar a rentabilidade da carteira apés as movimentagdes,

disponibilizada mensalmente e cumulativamente no decorrer do ano em
exercicio, comparativamente a meta atuarial, bem como, por artigos da
legislacdo, ambas, comparativas aos principais benchmarks (indices de
referéncia e/ou a meta atuarial) com indicadores de risco x retorno de forma a
identificar aquelas com desempenho insatisfatério;

h) permitir analises individuais dos Fundos de Investimentos e Ativos que
compdem a Carteira, com respectivas marcagées a mercado, incluindo os
Titulos Publicos Federais permitindo a visualizagdo de oportunidades de
compra e venda;

i) possuir geracao automatica das Autorizagdes de Aplicagdes e Resgate
(APR) a cada movimentagdo, com banco de textos sugeridos para
complementacdo do preenchimento do campo descri¢do da operagéo da APR,
de forma a atender a demanda das auditorias no sentido de que esse campo
das APR tenham descri¢cdo da operagao de forma mais detalhada;

) possibilitar a concentragao dos investimentos por instituicdo financeira;
k) possuir a disponibilizagdo dos Termos de Analise e Credenciamento
(TAC) para formalizagdo do processo interno de credenciamento das
instituicdes (administradoras e gestoras de fundos de investimentos, agente
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autébnomo investimento, custodiante, distribuidor e instituicdes bancarias);

1) gerar informagdes completas para o preenchimento da area de
cadastro do CADPREYV referente a instituicdes e fundos de investimentos;

m) gerar informagdes completas para o0 preenchimento dos
Demonstrativos CADPREV (DAIR e DPIN);

n) possibilitar a geragdo dos relatérios regulares da carteira de
investimentos (mensais, trimestrais, semestrais e anuais) que atendem os
requisitos da legislagdo normativa e reguladora dos RPPS, assim como os
relatérios regulares que atendem o Programa Pro-Gestao RPPS;

0) possibilitar a geracdo de relatorios de analises conclusivas de fundos
de investimentos ofertados ao CONTRATANTE;
p) efetuar o célculo do retorno sobre resgate apos cada resgate de

fundos de investimentos realizado na carteira.

1.1.2.1. A operagdo do sistema pela CONTRANTE sera precedida de
treinamento online, via aplicativos de video-conferéncia web (a seragendado
previamente),para sua utilizacdo e sera fornecido pela CONTRATADA ao
pessoal indicado pela CONTRATANTE.

1.1.3. Atendimento ao usuario disponivel das 09h as 17h durante todos os dias
uteis:

a) Consultivo: por meio de abertura de chamado dentro do préprio sistema,via
telefone, via whatsapp e/ou via e-mail (em até 48 horas do chamado), via
aplicativos de video-conferéncia web (desde que agendados previamente) e
presencial através de encontros a serem agendados e negociados
previamente;

b) Suporte para o Sistema: através de abertura de chamado dentro do préprio
sistema, via telefone, e via e-mail (em até 48 horas do chamado).

1.2. O prazo de vigéncia da contratacdo serd de 1 (um) ano, contados do recebimento da Nota de
Empenho, na forma do artigo 105 da Lei n° 14.133/2021.

2. FUNDAMENTAGCAO E DESCRICAO DA NECESSIDADE DA CONTRATACAO
(ART. 6° INC XXIII, ALINEA ‘B’ DA LEI N. 14.133/2021).

2.1. O IPREVITA, enquanto ente responsavel pela gestdo dos beneficios previdenciarios do RPPS de
Itapemirim, ES, faz também a gestdo integral dos recursos financeiros investidos com o auxilio do Comité
de Investimentos, 6rgdo autbnomo de carater deliberativo, cuja finalidade é assessorar a Diretoria
Executiva nas tomadas de decisGes relacionadas a gestdo dos ativos do IPREVITA, observando as
exigéncias legais relacionadas a seguranca, rentabilidade, solvéncia e liquidez dos investimentos de
acordo com a legislagao vigente.
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2.2. Com o crescimento do patriménio do IPREVITA, que ja ultrapassa R$ 300.000.000,00 (trezentos
milhdes de reais), e dada a grande diversificacdo de produtos e refinamento das aplica¢fes que demandam
um nivel de controle cada vez mais elevado dada a complexidade das estruturas envolvidas no desenho
dos modelos de investimentos apresentados, bem como, ao elevado modelo de gestdo exigido pela Lei
9.717/98, faz-se necessaria a implementacdo de uma estrutura de anélise e acompanhamento ainda mais
efetiva e robusta, mediante a contratagdo de uma consultoria especializada para auxilio no
acompanhamento do mercado, na anélise dos cenarios econdmicos, na abertura das carteiras dos fundos
de investimentos, no controle de enquadramentos perante a Resolu¢do do Conselho Monetério Nacional
(CMN) vigente e da respectiva Politica de Investimentos do IPREVITA e na elaboragdo das estratégias de
alocagdo a fim de garantir uma gestdo eficiente dos recursos investidos, buscando cumprir o preceito
constitucional da busca e manutencao do equilibrio financeiro e atuarial do IPREVITA.

2.3. Somando-se a isso, € de se esperar que uma empresa de consultoria em investimentos possua
profissionais com conhecimentos especificos e aprofundados sobre os mercados financeiros, estratégias
de investimento, gestdo de riscos e conformidade regulatoria, todos, imprescindiveis a tomada de
decisdes mais assertivas e fundamentadas.

2.4. Neste sentido, a consultoria em investimentos visa ajudar o IPREVITA a mitigar riscos e
maximizar os retornos dos investimentos por meio de analises de mercado fundamentadas, avaliacdo
dos ativos, diversificacdo da carteira de investimentos entre outras estratégias.

2.5. Pretende-se com a demanda, identificar oportunidades de investimentos mais seguros e evitar
ameacas financeiras resultando em uma gestdo mais eficiente dos recursos previdenciarios, protegendo o
patrimdnio do IPREVITA buscando, sempre, o melhor desempenho para cumprimento dos
COmMpPromissos.

2.6. Em resumo, a contratacdo de uma empresa especializada em consultoria em investimentos se
justifica pela necessidade de obter conhecimento especializado, mitigar riscos, maximizar retornos,
cumprir normas regulatérias e fornecer a prestacdo de contas no gerenciamento dos recursos
previdenciarios do IPREVITA.

&l DESCRICAO DA SOLUCAO COMO UM TODO CONSIDERADO O
CICLO DE VIDA OBJETO (ART.6°, INCISO XXIII, ALINEA ¢C°)

3.1. A solucdo como um todo devera dispor a contratante o seguinte:

3.1.1. 1 (ano) servigos de consultoria e assessoria em relacdo ao mercado financeiro, com
disponibilidade de sistema on-line;

3.1.2. Periodo: de 01 de maio de 2024 a 30 de abril de 2025.

Assinado
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4. REQUISITOS DA CONTRATACAO (ART. 6°, XXIII, ALINEA ‘D’ DA LEI N°
14.133/21)

4.1. Além dos critérios de sustentabilidade eventualmente inseridos na descricdo do
objeto, devem ser atendidos 0s seguintes requisitos, que se baseiam no Guia Nacional de
Contratagfes Sustentaveis:

4.1.1. Para que o objeto da contratacdo seja atendido, a instituicdo devera disponibilizar o
Servico de Consultoria e Assessoria Financeira, bem como acesso a sistema on-line.

4.2. Subcontratagao
4.2.1. Né&o sera admitida a subcontratacdo do objeto contratual.
4.3. Garantia da contratagao

4.3.1. N&o havera exigéncia da garantia da contratacdo dos artigos 96 e seguintes da Lei n°
14.133, de 2021, visto se tratar de contratacdo por dispensa de licitacdo, com previsdo de sansdo em
contrato, em que 0 pagamento ocorrera somente com a efetiva prestacdo dos servicos.

5. MODELO DE EXECUCAO CONTRATUAL (ARTS. 6°, XXI11, ALINEA “E” DA LEI
N. 14.133/2021).

5.1. O prazo de execugdo dos servicos sera de 1 (um) ano, com inicio em 01 de maio de
2024 a 30 de abril de 2025, na forma que se segue:

5.2. O prazo de inicio de execucdo do servico deve ir de encontro a data de assinatura do
contrato.

5.3. Caso ndo seja possivel o inicio na data avencada, o contratado deverd comunicar as

razdes respectivas com antecedéncia para que o pleito de prorrogacdo de prazo seja analisado pela
contratante, ressalvadas situac@es de caso fortuito e for¢a maior.

5.4. Os relatdrios, pareceres e demais documentos decorrentes dessa contratacdo devem ser
compartilhados exclusivamente com o representante legal do Instituto em e-mail informado em
contrato.

6. MATERIAIS ASEREM DISPONIBILIZADOS

6.1. Para a perfeita execucdo dos servigos, a Contratada devera disponibilizar os materiais,

equipamentos, ferramentas e utensilios necessarios, nas quantidades estimadas e qualidades a
seguir estabelecidas, promovendo sua substitui¢cdo quando necessario:
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6.1.1. Sistema on-line; e

6.1.2. Relatorios, pareceres e demais documentos decorrentes dessa contratagao.

7. INFORMACOES RELEVANTES PARA O DIMENSIONAMENTO DA PROPOSTA
7.1. A demanda do 6rgdo tem como base as seguintes caracteristicas:

7.1.1. O modelo de gestao exigido pela Lei 9.717/98, faz-se necesséria a implementacdo de uma

estrutura de andlise e acompanhamento ainda mais efetiva e robusta, mediante a contratacdo de uma
consultoria especializada para auxilio no acompanhamento do mercado, na anlise dos cenérios
econdmicos, na abertura das carteiras dos fundos de investimentos, no controle de enquadramentos
perante a Resolu¢do do Conselho Monetario Nacional (CMN) vigente e da respectiva Politica de
Investimentos do IPREVITA e na elaboracdo das estratégias de alocacdo a fim de garantir uma gestao
eficiente dos recursos investidos.

8. MODELO DE GESTAO DO CONTRATO (ART. 6°, XXI111, ALINEA “F” DA LEI N°
14.133/21)

8.1. ROTINA DE FISCALIZACAO CONTRATUAL.

8.1.1. O contrato deverad ser executado fielmente pelas partes, de acordo com as clausulas

avencadas e as normas da Lei n° 14.133, de 2021, e cada parte respondera pelas consequéncias de
sua inexecucdo total ou parcial (Lei n°® 14.133/2021, art. 115, caput).

8.1.2. Em caso de impedimento, ordem de paralisacdo ou suspensao do contrato, 0 cronograma
de execucdo sera prorrogado automaticamente pelo tempo correspondente, anotadas tais
circunstancias mediante simples apostila (Lei n°® 14.133/2021, art. 115, 85°).

8.1.3. A execucdo do contrato deverd ser acompanhada e fiscalizada pelo(s) fiscal(is) do
contrato, ou pelos respectivos substitutos (Lei n® 14.133/2021, art. 117, caput).

8.1.3.1. O fiscal do contrato anotara em registro proprio todas as ocorréncias relacionadas ao
Termo de Referéncia S Cont s/D Exc (L 14133) / a execucdo do contrato, determinando o que for
necessario para a regularizacdo das faltas ou dos defeitos observados (Lei n® 14.133/2021, art. 117, §1°).

8.1.4. O fiscal do contrato informara a seus superiores, em tempo habil para a adocdo das
medidas convenientes, a situacdo que demandar decisdo ou providéncia que ultrapasse sua
competéncia (Lei n° 14.133/2021, art. 117, §29°).

8.1.5. O contratado sera obrigado a reparar, corrigir, remover, reconstruir ou substituir, a suas
expensas, no total ou em parte, 0 objeto do contrato em que se verificarem vicios, defeitos ou incorrecdes
resultantes de sua execucao ou de materiais nela empregados (Lei n® 14.133/2021, art. 119).

8.1.6. O contratado ser& responsavel pelos danos causados diretamente a Administracdo ou
a terceiros em razdo da execugdo do contrato, e ndo excluira nem reduzird essa responsabilidade a
fiscalizagc&o ou 0 acompanhamento pelo contratante (Lei n® 14.133/2021, art. 120).
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8.1.7. Somente o contratado sera responsavel pelos encargos trabalhistas, previdenciarios,
fiscais e comerciais resultantes da execugdo do contrato (Lei n® 14.133/2021, art. 121, caput).

8.1.7.1. A inadimpléncia do contratado em relagéo aos encargos trabalhistas, fiscais e comerciais
ndo transferira & Administracdo a responsabilidade pelo seu pagamento e ndo podera onerar 0
objeto do contrato (Lei n® 14.133/2021, art. 121, §1°).

8.1.8. As comunicacBes entre o 6rgdo ou entidade e a contratada devem ser realizadas por
escrito sempre que o ato exigir tal formalidade, admistrando-se, excepcionalmente, o uso de mensagem
eletronica para esse fim.

8.1.9. O 6rgdo ou entidade podera convocar representante da empresa para adocdo de
providéncias que devam ser cumpridas de imediato.
8.1.10. Antes do pagamento da nota fiscal ou da fatura, devera ser consultada a situacdo

da empresa junto ao SICAF.

8.1.11. Serdo exigidos a Certiddo Negativa de Débito (CND) relativa a Créditos Tributéarios
Federais e a Divida Ativa da Unido, o Certificado de Regularidade do FGTS (CRF) e a Certiddo
Negativa de Débitos Trabalhistas (CNDT), caso esses documentos ndo estejam regularizados no SICAF.

8.2. DOS CRITERIOS DE AFERICAO E MEDICAO PARA FATURAMENTO
8.2.1. A avaliacdo da execucdo do objeto utilizara o disposto neste item, devendo haver o
redimensionamento no pagamento com base nos indicadores estabelecidos, sempre que a
CONTRATADA:

8.2.2. a) nao produzir os resultados, deixar de executar, ou ndo executar com a qualidade
minima exigida as atividades contratadas; ou

8.2.3. b) deixar de utilizar materiais e recursos humanos exigidos para a execucdo do
servico, ou utiliza-los com qualidade ou quantidade inferior a demandada.

8.2.4. Seré indicada a retencdo ou glosa no pagamento, proporcional & irregularidade verificada,
sem prejuizo das sanc@es cabiveis, caso se constate que a Contratada:

8.2.5. nédo produziu os resultados acordados;

8.2.6. deixou de executar as atividades contratadas, ou ndo as executou com a qualidade

minima exigida;

8.2.7. deixou de utilizar os materiais e recursos humanos exigidos para a execucdo do
servigo, ou utilizou-os com qualidade ou quantidade inferior a demandada.

8.3. DO RECEBIMENTO

8.3.1.1. Os bens serdo recebidos provisoriamente, de forma sumaria, no ato da entrega,
juntamente com a nota fiscal ou instrumento de cobranga equivalente, pelo(a) responsavel pelo
acompanhamento e fiscalizacdo do contrato, para efeito de posterior verificacdo de sua
conformidade com as especificacGes constantes no Termo de Referéncia e na proposta.

8.3.1.2. O contratante realizara inspecdo minuciosa de todos os servi¢os executados, por meio
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de profissionais técnicos competentes, acompanhados dos profissionais encarregados pelo servigo,
com a finalidade de verificar a adequagao dos servigos e constatar e relacionar os arremates, retoques
e revisdes finais que se fizerem necessarios.

8.3.1.3. Para efeito de recebimento provisorio, ao final de cada periodo de faturamento, o
fiscal técnico do contrato ird apurar o resultado das avaliagdes da execucdo do objeto e, se for o caso,
a analise do desempenho e qualidade da prestacdo dos servigos realizados em consonancia com 0s
indicadores previstos, que poderd resultar no redimensionamento de valores a serem pagos a
contratada, registrando em relatério a ser encaminhado ao gestor do contrato.

8.3.1.4. O Contratado fica obrigada a reparar, corrigir, remover, reconstruir ou substituir, as
suas expensas, no todo ou em parte, 0 objeto em que se verificarem vicios, defeitos ou incorre¢des
resultantes da execucdo ou materiais empregados, cabendo a fiscalizagdao ndo atestar a Gltima e/ou
unica medicdo de servicos até que sejam sanadas todas as eventuais pendéncias que possam Vir
a ser apontadas no Recebimento Provisorio.

8.3.1.5. O recebimento provisério também ficara sujeito, quando cabivel, & conclusdo de
todos os testes de campo e a entrega dos Manuais e Instrucdes exigiveis.

8.3.1.6. No prazo supracitado para o recebimento provisorio, cada fiscal ou a equipe de
fiscalizagdo deverd elaborar Relatério Circunstanciado em consonancia com suas atribuicdes, e
encaminha-lo ao gestor do contrato.

8.3.1.7. quando a fiscalizagdo for exercida por um Unico servidor, o relatrio circunstanciado
deverd conter o registro, a analise e a conclusdo acerca das ocorréncias na execucdo do contrato, em
relacdo a fiscalizagdo técnica e administrativa e demais documentos que julgar necessarios, devendo
encaminhé-los ao gestor do contrato para recebimento definitivo.

8.3.2. Os servigos poderdo ser rejeitados, no todo ou em parte, quando em desacordo com
as especificacdes constantes neste Termo de Referéncia e na proposta, devendo ser
corrigidos/refeitos/substituidos no prazo de 03 (trés) dias, a contar da notificagdo da contratada, as
suas custas, sem prejuizo da aplicacéo das penalidades.

8.3.3. Os servigos serdo recebidos definitivamente no prazo de dois dias Uteis, contados do
recebimento provisorio, por servidor ou comissdo designada pela autoridade competente, apds a
verificagdo da qualidade e quantidade do servico e consequente aceitacdo mediante termo
detalhado, obedecendo as seguintes diretrizes:

8.3.3.1. Realizar a analise dos relatérios e de toda a documentacdo apresentada pela
fiscalizacdo e, caso haja irregularidades que impecam a liquidacdo e o pagamento da despesa,
indicar as clausulas contratuais pertinentes, solicitando 8 CONTRATADA, por escrito, as respectivas
corregoes;

8.3.3.2. Emitir Termo Circunstanciado para efeito de recebimento definitivo dos servicos
prestados, com base nos relatdrios e documentacdes apresentadas; e

8.3.3.3. Comunicar a empresa para que emita a Nota Fiscal ou Fatura, com o valor exato
dimensionado pela fiscalizacéo.

8.3.3.4. O recebimento provisorio ou definitivo ndo excluira a responsabilidade civil pela
solidez e pela seguranca do servico nem a responsabilidade ético-profissional pela perfeita execucao do
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contrato.

9. FORMA E CRITERIOS DE SELECAO DO FORNECEDOR MEDIANTE O
DISPENSA ELETRONICA (ART. 6°, INCISO XXIII, ALINEA ‘H’, DA LEI

9.1. O fornecedor seré selecionado por meio da realizacdo de procedimento de Dispensa de

Licitacdo, com fundamento na Lei n°® 14.133, de 01 de abril de 2021, que regulamenta o artigo 37, inciso
XXI, da Constituicdo Federal, e institui normas para licitagdes e contratos da Administracdo Publica e
d& outras providéncias.

9.2. O objeto em questdo sera contratado com fundamento no art. 75, inciso Il da referida
Lei: “Il - para contratacdo que envolva valores inferiores a R$ 50.000,00 (cinquenta mil reais), no
caso de outros servigos e compras;”

9.3. Previamente a celebracdo do contrato, a Administracdo verificara 0 eventual
descumprimento das condi¢bes para contratacdo, especialmente quanto a existéncia de sancdo que
a impeca, mediante a consulta a cadastros informativos oficiais, tais como:

a) SICAF,

b) Cadastro Nacional de Empresas Inidoneas e Suspensas - CEIS, mantido
pela Controladoria-Geral da Unido (www.portaldatransparencia.gov.br/ceis); e

c) Cadastro Nacional de Empresas Punidas — CNEP, mantido pela Controladoria-
Geral da Unido  (https://www.portaltransparencia.gov.br/sancoes/cnep);

9.4. A consulta aos cadastros sera realizada em nome da fornecedora e de seu presidente,
por forca da analogia ao artigo 12 da Lei n° 8.429, de 1992, que prevé, dentre as san¢Ges impostas
ao responsavel pela pratica de ato de improbidade administrativa, a proibicdo de contratar com o
Poder Publico, inclusive por intermédio de pessoa juridica da qual seja socio majoritario.

9.5. Caso conste na Consulta de Situacdo do Fornecedor a existéncia de Ocorréncias
Impeditivas Indiretas, o gestor diligenciard para verificar se houve fraude por parte das empresas
apontadas no Relatorio de Ocorréncias Impeditivas Indiretas.

9.6. A tentativa de burla serd verificada por meio dos vinculos societérios, linhas de
fornecimento similares, dentre outros.

9.7. O fornecedor sera convocado para manifestacdo previamente a uma eventual negativa
de contratacéo.

9.8. Caso atendidas as condicGes para contratacdo, a habilitacdo do fornecedor sera
verificada por meio do SICAF, nos documentos por ele abrangidos.

9.9. E dever do fornecedor manter atualizada a respectiva documentacdo constante do
SICAF, ou encaminhar, quando solicitado pela Administracédo, a respectiva documentacdo atualizada.

9.10. N&o serdo aceitos documentos de habilitacdo com indicacdo de CNPJ/CPF diferentes,
salvo aqueles legalmente permitidos.

9.11. Se o fornecedor for a matriz, todos os documentos deverao estar em nome da matriz, e
se o fornecedor for a filial, todos os documentos deverdo estar em nome da filial, exceto para
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atestados de capacidade técnica, caso exigidos, e no caso daqueles documentos que, pela prdpria
natureza, comprovadamente, forem emitidos somente em nome da matriz.

9.12. Serdo aceitos registros de CNPJ de fornecedor matriz e filial com diferencas de nimeros
de documentos pertinentes a CND e a CRF/FGTS, quando for comprovada a centralizagdo do
recolhimento dessas contribuicoes.

9.13. Para fins de contratacdo, deverd o fornecedor comprovar 0s seguintes requisitos de
habilitacéo:

9.14. Habilitagcdo Juridica:

9.14.1. Sociedade empresaria, sociedade limitada unipessoal — SLU ou sociedade identificada

como empresa individual de responsabilidade limitada - EIRELI: inscricdo do ato consecutivo, estatuto
ou contrato social no Registro Publico de Empresas Mercantis, a cargo da Junta Comercial da
respectiva sede, acompanhada de documento comprobatério de seus administradores;

9.14.2. Os documentos apresentados deverdo estar acompanhados de todas as alteracGes ou da
consolidacdo respectiva.

9.15. Habilitagdes fiscal, social e trabalhista:

9.15.1. prova de inscricdo no Cadastro Nacional da Pessoa Juridica (CNPJ);

9.15.2. prova de regularidade fiscal perante a Fazenda Nacional, mediante apresentacdo de

certiddo expedida conjuntamente pela Secretaria da Receita Federal do Brasil (RFB) e pela
Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional (PGFN), referente a todos os créditos tributarios federais e a
Divida Ativa da Unido (DAU) por elas administrados, inclusive aqueles relativos a Seguridade Social,
nos termos da Portaria Conjunta n°® 1.751, de 02/10/2014, do Secretario da Receita Federal do
Brasil e da Procuradora-Geral da Fazenda Nacional.

9.15.3. prova de regularidade com o Fundo de Garantia do Tempo de Servico (FGTS);

9.15.4. declaragdo de que ndo emprega menor de 18 anos em trabalho noturno, perigoso ou
insalubre e ndo emprega menor de 16 anos, salvo menor, a partir de 14 anos, na condic¢do de aprendiz,
nos termos do artigo 7°, XXXIII, da Constituicao;

9.15.5. prova de inexisténcia de débitos inadimplidos perante a Justica do Trabalho,
mediante a apresentacdo de certiddo negativa ou positiva com efeito de negativa, nos termos do
Titulo VII-A da Consolidagdo das Leis do Trabalho, aprovada pelo Decreto-Lei n°® 5.452, de 1° de maio

de 1943.

9.15.6. prova de inscricdo no cadastro de contribuintes municipal, se houver, relativo ao
domicilio ou sede do fornecedor, pertinente ao seu ramo de atividade e compativel com o objeto
contratual;

9.15.6.1. O fornecedor enquadrado como microempreendedor individual que pretenda auferir

0s beneficios do tratamento diferenciado previstos na Lei Complementar n. 123, de 2006, estara
dispensado da prova de inscri¢do nos cadastros de contribuintes estadual e municipal.

9.15.7. prova de regularidade com a Fazenda Municipal ou Distrital do domicilio ou sede do
fornecedor, relativa a atividade em cujo exercicio contrata ou concorre;

Assinado
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9.15.8. caso o fornecedor seja considerado isento dos tributos municipais ou distritais
relacionados ao objeto, deverd comprovar tal condigdo mediante a apresentacdo de certiddo ou
declaracdo da Fazenda respectiva do seu domicilio ou sede, ou por meio de outro documento
equivalente, na forma da respectiva legislagéo de regéncia.

10. ADEQUACAO ORCAMENTARIA

As despesas decorrentes da presente contratacdo correrdo a conta de recursos
especificos consignados no orcamento do IPREVITA, e seré atendida sera atendida pela dotacdo: 002-
002-091221852.410-33903500000.

11. INDICAC}:&O RESPONSAVEL NO ORGAO PELOS ENCAMINHAMENTOS DE EVENTUAIS
IMPUGNACOES E/OU ESCLARECIMENTOS

11.1. Nome: RUIREY ALMEIDA SILVA

11.2. E-mail: ruirey.s@gmail.com

11.3. E-mail institucional: iprevita@iprevita.com.br
11.4. Telefone institucional: (28)99993-7372

Itapemirim-ES, 23 de abril de 2024

Assinado
digitalmente por
RUIREY ALMEIDA  RUIREY ALMEIDA
SILVA:11132128706 SILVA:11132128706
Data: 2024.04.23
14:04:06 -0300

RUIREY ALMEIDA SILVA
Diretor Administrativo-Financeiro
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