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ATA DA REUNIAO REALIZADA ENTRE A DIRETORIA EXECUTIVA DO IPREVITA.

Aos onze dias do més de abril do ano de dois mil e dezoito as nove horas, estiveram reunidos
na sede do IPREVITA - Instituto de Previdéncia dos Servidores Publicos do Municipio de
Itapemirim-ES, os Diretores Executivos Wilson Marques Paz — Diretor Presidente, José Carlos
Rodrigues Coutinho — Diretor Previdenciario e Alexandre Roger Maciel Ribeiro — Diretor
Administrativo-Financeiro e como convidado o Procurador do IPREVITA, José Claudio Nunes
Medeiros, para tratarem de assuntos diversos. Primeiramente o assunto em Pauta foi do Sr.
Francisco Gomes Cabral, que em razédo do processo judicial instaurado com uma liminar
deferida pelo Juiz, determinando a aposentadoria compulséria do mesmo a ser implantada
pelo IPREVITA, verificou-se que o mesmo nao faz jus a paridade e integralidade, bem como
nao implementou a época de sua aposentadoria compulséria os requisitos legais e
constitucionais para tais, razao pela qual, o valor de sua aposentadoria sera muito reduzido
em comparacao ao seu atual salario, entretanto, o ato de aposentadoria devera ser declarado
imediatamente e com a publicagéo mais rapida possivel. Em seguida, tratou-se a respeito da
Junta médica do Municipio, que foi confeccionado um decreto pelo Municipio, tratando da
matéria, mas que, entretanto, ndo foi ainda escolhida tal junta, e que amanha havera uma
reunido aqui no IPREVITA com o Secretario de Administragdo e outros representantes da
municipalidade para tratar do assunto. Logo apos, tratou-se a respeito da reforma do prédio
da sede do IPREVITA, que estd em condigbes deploraveis, com diversas infiltracdes e ha
uma necessidade urgente de reforma com a colocagao de telhado. Assim, com a reforma do
prédio, havera necessidade de locagdo de um imodvel para que os servidores e diretores
possam exercer seu trabalho, e inclusive, ha atualmente um imével disponivel para locacéo,
onde funcionou a Procuradoria do Municipio, e que através de contatos telefénicos, ja foi
informado o valor aproximado do aluguel mensal, e foi marcado para a data de hoje, a partir
das 16:00 horas, para visualizagdo das condiges fisicas do mesmo, e caso seja possivel
uma negociacao amistosa, seréo protocolizados processos tanto para a reforma como para a
locagao, considerando a localidade do imével a ser locado bem como questdes de valores,
levantamentos e possibilidades. Em seguida, foi tratado assunto concernente ao Processo de
aposentadoria do Sr. Elbio Silva, que apés anos no Tribunal de Contas, retornou com a
denegacéao do registro em razao de que, na sua aposentadoria foi contabilizado um periodo
ficto, referente as férias prémio ndo gozadas, e para o TCEES este periodo ndo poderia ser
contabilizado, por que apesar da legislagdo municipal ser ambigua, ela deixa o termo “apcao”
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0 outro, e que por este motivo, ou seja, em razéo da escolha realizada pelo segurado pela
gratificacdo assiduidade, ndo haveria outra opgdo ao mesmo. Assim, considerando que o
IPREVITA sustentou durante todo o processo administrativo de registro do segurado, que a
legislagao deixa duvidas, e que ha na leitura da mesma lei em combinacdo com outras
municipais, sobre a possibilidade de acumular tanto uma como a outra, sera aviado dentro do
prazo regimental (30 dias) um pedido de reexame da matéria junto ao TCEES, para que outro
auditor possa analisar a matéria ventilada, ratificando-a ou retificando-a. Em ato continuo. foi
pautado tambem a questdo a respeito do site do IPREVITA, que o Maratimba nao esta
efetuando um bom trabalho como antes, talvez em razao do excesso de trabalhos que
executam, e alem disso, atualmente ndo possuem toda a documentagio necessaria para sua
continuidade nas licitagbes, razdo pela qual devera ser realizada uma licitagdo para os
procedimentos contratuais dos mesmos servigos, considerando ser essencial tanto para o
sistema em si, como também pela necessidade de melhor transparéncia, em especial o
cumprimento da Lei de transparéncia publica. Foi também informado da necessidade das
certiddes negativas do IPREVITA, que encontram-se algumas ainda com o endereco da
prefeitura e que necessitam de urgente atualizacdo e regularizagéo cadastral. Apos tal
discussao, entrou em pauta o assunto referente as férias do Diretor Administrativo-financeiro
Alexandre Roger Maciel Ribeiro, que ainda nao foram definidas, e que devem ser o mais
breve possivel informada. O Diretor Administrativo-financeiro informou que possivelmente
devera gozar suas férias no més de agosto. Foi ainda posto em discussao, a necessidade de
contratacao de empresa idénea para a realizagdo de um estudo atuarial, considerando que os
estudos realizados até agora estdo obsoletos, necessitando de uma nova avaliagéo e estudo.
Em continuidade, entrou também em pauta o assunto que trata da capacitacdo dos
conselheiros, considerando haver novos conselheiros eleitos no ultimo pleito e que
necessitam de uma capacitagdo para melhor compreenderem seus deveres e obrigacées
junto ao IPREVITA, e que seria interessante a contratagdo de um curso in loco, especifico
para os conselheiros a titulo de treinamento. Também foi trazido & baila o assunto relativo ao
horario de funcionamento do IPREVITA, considerando ja haver uma portaria determinando o
horario, mas que entretanto, ha servidores que por motivos pessoais, requereram a troca de
horarios de cumprimento de carga horaria. Que apesar das trocas de horarios, devera a
Portaria permanecendo a mesma, contudo, o IPREVITA funcionara sem intervalos, com
atendimento durante todo o dia das 8:00 as 17:00 horas, e os servidores que estiverem no
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ao Arquivo do IPREVITA, que atualmente esta funcionando em um imoével locado e que ha
necessidade de reorganizagao de todo o acervo para melhores condi¢cdes de acessibilidade,
devendo ser organizado por ordem, assunto, tematica e ano. Além disso, caso haja a locagao
de um imoével maior para servir de sede para o IPREVITA durante as reformas, talvez,
considerando o tamanho do imével, ndo sera mais util e necessario a locagdo do imovel onde
atualmente funciona o arquivo, e desta forma, verificar-se-a a possivel rescisdo contratual a
ser notificada no prazo firmado. Outro assunto que entrou na pauta, foi relativo ao atraso no
envio das informagdes da DCTF junto a Receita Federal, que todo ano, a pessoa responsavel
pela informagéao dos dados, o faz com atrasos gerando consequentemente multas. Nos outros
anos, sempre o Diretor Presidente juntamente com o Diretor Administrativo-Financeiro
respondiam solidariamente pelo pagamento da multa, entretanto, neste ano, a responsavel
pela emissdo dos dados, no caso, a Técnica em Contabilidade, também respondera
solidariamente pelo pagamento da multa. Por fim, o Diretor Presidente informou da
necessidade de um porta voz que seja responsavel pela comunicagao institucional do
IPREVITA, e considerando que tal papel ja tem sido desempenhado com robustez pela
servidora escrituraria Isabela Ribeiro Marinuzzi, seria de bom alvitre confeccionar uma
Portaria nomeando-a para tal mister, bem como definindo suas atribuicées e fungbes. Néo
havendo nada mais a tratar, eu, José Claudio Nunes Medeiros, a pedido, secretariei a reuniao
e assino a presente ata juntamente com os demais presentes.
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