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ATA DA REUNIAO REALIZADA ENTRE A DIRETORIA EXECUTIVA DO IPREVITA.

Aos 10 dias do més de agosto do ano de dois mil e dezoito as dezesseis horas, estiveram
reunidos na sede do IPREVITA - Instituto de Previdéncia dos Servidores Publicos do
Municipio de Itapemirim-ES, os Diretores Executivos Wilson Marques Paz - Diretor
Presidente, José Carlos Rodrigues Coutinho — Diretor Previdenciario e Alexandre Roger
Maciel Ribeiro — Diretor Administrativo-Financeiro e como convidado o Procurador do
IPREVITA, José Claudio Nunes Medeiros, para tratarem de assuntos diversos, principalmente
em ordem setoriais. Primeiramente o assunto em Pauta foi 0 que concerne as atividades do
Diretor Administrativo-Financeiro:  discutiu-se em principio a questido relativa ao senso
previdenciario, que devera ser realizado com certa urgéncia considerando que & uma das
recomendacoes do TCEES e se faz necessario na atual conjuntura do Instituto, havendo uma
previsao de acontecer de acordo com cronograma a ser criado pelo Diretor. Em ato continuo,
falou-se a respeito da dentncia de que houvera fraude no casamento do finado servidor e
segurado deste Instituto José Ant6nio Rocha Carneiro por sua propria irma Marise Rocha
Carneiro, e a mesma informou que tal fraude se deu com o intuito de beneficiar a suposta
esposa e seu sobrinho e prejudicar o IPREVITA, o que foi aberta uma sindicancia a ser
instaurada, bem como oficios @ Delegacia de Policia Civil e ao Ministério Publico Estadual
para averiguar a situagéao. O Diretor Presidente pediu providéncias ao Diretor Administrativo
Financeiro sobre a situagdo do controle de ponto dos servidores do IPREVITA, uma vez que
grande parte ndo esta respeitando o horario e que esta situag@o ndo pode assim, pois
diuturnamente ao chegar ao IPREVITA, tem visto até os servidores mais pontuais até outrora,
agora nao respeitam mais os horarios estabelecidos o que pode trazer prejuizos ao Instituto e
consequentemente ao erario publico. Desta forma, ficou estabelecido que seria realizada mais
uma reunido entre os servidores com o Diretor Administrativo Financeiro para solucionar o
impasse, seja através da mudanca do horario do almoco ou o estabelecimento de novas
regras que devem ser seguidas, além de que sera efetuado mudang¢a no ponto eletrénico
para que nao mais dé acesso de entrada aqueles que passarem de 10 (dez) minutos apos o

inicio de entrada e que seja cortado o dia de servigo, pois ha servidores que estdo chegando

no Instituto muito além dos 10 (dez) minutos e ficam por conta propria além do
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expediente para fazer a compensagéo, entretanto, tal pratica nao podera ser mais tolerada,

partir desta reunido a ser realizada e o ponto devera ser c artado naquelg dia que che
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atrasado sem justificativa. Foram ,também analisados e trazidos a baila, assuntos
relacionados ao arquivo, avaliagdo e reavaliacdo de bens méveis e iméveis do IPREVITA,
além da necessidade de compra de materiais permanentes tais como armario e pia, e
materiais de informatica como scanner. Falou-se também sobre as questées relacionadas
aos orgcamentos a serem realizados sobre os servicos do site e servicos on line, tais como
impressdo de contracheques e extrato previdenciario, para sua implementacao. Entrou em
Pauta também os seguintes assuntos relacionados as atividades do Procurador: novamente
como na reunido passado, falou-se sobre a situagdo do COMPREYV, que deve ser efetuado
um novo cadastramento e reajustada a senha de acesso e analisado a situagao do convénio,
devendo também ser realizado com urgéncia um ato administrativo para iniciar o
procedimento. Depois destes passos, devem ser também realizados uma visita in Joco em
Iconha, considerando que a servidora do Instituto Previdenciario Rose, se disp6s a auxiliar no
que fosse necessario, bem como o servidor Aldivino, de Sao Gabriel da Palha. Foi também
tratado o assunto referente a necessidade de mudanca na Lei Previdenciaria no que tange as
pensdes por morte e outros correlatos, uma vez que as mudancas ja foram efetuadas em
quase todos os RPPS's seja ele estadual ou municipal, além de haver recomendacgdes
diversas do proprio INSS e do CONAPREV. Em ato continuo tratou-se entdo dos assuntos
relacionados ao setor de competéncia do Diretor Previdenciario: falou-se sobre a questao dos
dependentes dos segurados, que na qualidade de beneficiarios, tem-se estendido
equivocadamente seus beneficios além do prazo legal, ou seja, apos os 21 (vinte e um) anos
de idade e que o diretor deve rever todas essas pensdes mais antigas para evitar que isso
aconteca. Ficou também tratado que devera ser atualizado o IPAS (controle de repasse
previdenciario) e que os servicos do calculo atuarial a serem fornecidos pela empresa
vencedora ETAA, deve ser realizada com urgéncia. Nao havendo nada mais a tratar, eu, José
Claudio Nunes Medeiros, a pedido, secretariei a reunido e assino a presente ata juntamentq

com os demais presentes. \
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Wilson az — Diretor Presidente
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outinho — Diretor Previdenciario
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el Ribeiro — Diretor Administrativo-Financeiro
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