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ATA DA REUNIAO ORDINARIA DA
DIRETORIA EXECUTIVA COM o
CONSELHO DE ADMINISTRACAO E
XN A CONSELHO FISCAL DO INSTITUTO DE
PREVIDENCIA DOS SERVIDORES
PUBLICOS DO MUNICIPIO DE
ITAPEMIRIM (IPREVITA).

V} Ao primeiro dia do més de margo do ano de dois mil e dezoito, quinta-feira, as nove
\ horas e quinze minutos, na Sede do IPREVITA, situada & Rua Crisanto Aradjo, n® 97,
Centro, Itapemirim, ES, reuniram-se os membros da Diretoria Executiva com os
membros do Conselho de Administragdo e do Conselho Fiscal, convocados pela
Diretoria Executiva por meio do Oficio Circular n° 024/2018. Comprovada a presenca da
maioria dos membros, o Senhor Diretor Presidente deu inicio aos trabalhos
apresentando a pauta da reunido com os assuntos que seriam tratados, convidando o
Diretor Administrativo Financeiro, Sr. Alexandre Roger Maciel Ribeiro para secretariar a
reunido. Os trabalhos foram iniciados com a apresentagdo da obrigatoriedade legal da
apreciagdo e emissao de relatorio/parecer sobre a Prestagdo de Contas Anual do
IPREVITA que sera encaminhada ao Tribunal de Contas do Estado. Em seguida, foram
apresentados aos Conselheiros alguns relatérios de que trata a Prestacdo de Contas
Anual, haja vista que todos os demais relatérios que compode a PCA/2017 ja haviam sido

'\ reciados, bimestralmente, no decorrer do exercicio de 2017 por ambos os Conselhos.
] ntéo, foi projetado o Balango Patrimonial onde o Senhor Presidente ressaltou que em
.
l

azao do Calculo Atuarial ndo estar pronto pelos motivos expostos, o passivo se

encontrava com a contabilizagdo das provisbes matematicas do exercicio de 2016 -

Balancetes das Receitas e Despesas, Demonstrativo do cumprimento do limite de

gastos com despssas administrativas do RPPPS. Foi apresentado ainda, relatério

\" comparativo das Meapesas em relagdao ao exercicio de 2016. Apos a

\ o8 \ apresentacdo, os Conselfeiros_presentes examinaram e analisaram os relatérios que

A\ x\ h compde a PCA/2017, onde destacaram o cuidado na elaboragdo dos mesmos, a

“'<\ \\ padronizagdo, a farta documentagdo anexada e a participacdo dos servidores

\ \\V envolvidos, manifestando-se favoravelmente, tendo por unanimidade, deliberado pela

\ aprovacao da Prestacgdo de Contas Anual do Exercicio de 2017, conforme dispde a Lei

: Municipal n® 2.539/2011. Dando continuidade, o Gestor Responsavel pelos Recursos do

) RPPS - Senhor José Carlos Rodrigues Coutinho, com objetivo de atender as exigéncias

v do Tribunal de Contas, apresentou o Relatorio do 4° Trimestre (consolidando o ano de

2017), que teve por finalidade demonstrar a evolugdo patrimonial e os principais

aspectos dos investimentos dos recursos financeiros do IPREVITA; trouxe também um

panorama de todo o ano passado, em consonancia com a legislagdo em vigor, a

transparéncia da gegtdo e a vigéncia do contrato de consultoria de investiment

firmado com a emprega MAIS VALI@ sultoria. Por fim, o Senhor Presidente —ilson
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%arques Paz, apresentou o Relatério de Gestdo que abordou aspectos de natureza
~ orgamentaria, financeira, fiscal, operacional e patrimonial, organizado de forma que
permitiu uma visdo de conformidade e desempenho dos atos de gestédo praticados pela
Diretoria Executiva durante o ano de 2017. Oportunamente, devido a exigéncia de
apresentagao de um relatorio detalhado que contemple as despesas de diarias e

- indenizagGes concedidas aos servidores, registrada pelo Conselho Fiscal em ata de
reunido do dia 23/01/2018, o Diretor Presidente enfatizou que uma das atividades
permanentes do IPREVITA € o treinamento de seus servidores dentro da disponibilidade

. financeira e conveniéncia do servigo publico, tendo como principais objetivos a
capacitagdo dos servidores e membros do conselho, bem como da diretoria
executiva, para o desempenho de suas atribuigdes especificas, orientando-os no
e ' sentido de obter os resultados desejados pela administragdo, e que os dispéndios com
A/t cursos de aperfeicoamento estdo devidamente aprovados pelo Conselho de
Administragéo e contemplados no orgamento do exercicio financeiro. Ficou consignado,
ainda, pelo Diretor Presidente, que muitas vezes é necessario para a preservacao fisica
e psicologica do servidor, a concessdo de diarias em um dia anterior ou posterior aos
cursos ministrados, considerando que os vO0s ou cursos muita vezes s3o muito cedo ou
com término ou chegada muito tarde, o que de certo modo traz muita dificuldade para a
locomog&o, requerendo -0 Diretor Presidente a autorizagdo dos conselhos permitindo
que os servidores possam um dia antes e/ou um dia depois da ministragdo dos cursos,
fazer jus a diaria para evitar perigos na estrada e a salvaguarda da integridade fisica dos
mesmos; na oportunidade a Presidente do Conselho de Administracéo - Eliza Gomes de
Sopza Moura, informou que no Ultimo treinamento realizado, o curso terminou as 22
as, e que foi muito arriscado ter vindo pela pista neste horario, e colocando em risco
integridade fisica do servidor, o conselheiro Luiz Roberto Silva, ratificando a
informagéo trazida a baila pela Presidente Eliza Gomes de Souza Moura, deixou bem
_ ‘claro que deve prevalecer a integridade fisica dos servidores. Por fim, foram ainda
N ' | realizados alguns informes gerais, os quais se destacaram: 1) Calendario 2018 de
reunides que deveréa sofrer algumas alteragdes quanto ao horério; 2) Situagdo do CRP —

/% | Certificado de Regularidade Previdenciaria; 3)Acbes a serem desenvolvidas pelo
e~/ IPREVITA durante o mandato 2018/2020, onde o Conselheiro JoZo Luiz Rocha da Silva

v V ressaltou a importancia de se fazer um planejamento nos moldes do PPA, ou seja, para

;’ o) quatro anos; 4) Projetos de Leis: Revisdo da Tabela de Vencimentos dos Servidores do

[ / IPREVITA e concess&o de gratificagdo aos membros da Diretoria Executiva; 5) Xl
i Seminario Capixaba de Previdéncia da ACIP; e, 6) Planejamento Estratégico 2018/2020.
Finalizando, o Diretor Presidente franqueou a palavra ao Diretor Administrativo
Financeiro, Alexandre Roger Maciel Ribeiro, que fez questao de deixar registrado o seu
contentamento em poder atuar como membro da Diretoria Executiva do IPREVITA,
VA ressaltando a importancia da Instituicdo para a vida de todos os segurados. Ressaltou,
"\ ainda, a deferéncia demonstrada por entes publicos como o Tribunal de Contas e outros
\ RPPS's do Estado do Espirito Santo em relagdo ao IPREVITA, reforcando a
necessidade de continuidade dos servigos publicos prestados com qualidade e
efetividade, wsando o alcance da missédo @é ‘Administrar d‘Rgglme Prdprlo de\}
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Previdéncia Social do municipio de Itapemirim, a partir de uma gestdo humana,
o participativa, transparente/ /& cdm tecnologia atualizada.” Ndo havendo nada mais a
Ly tratar, eu e _,1-%( (Alexandre Roger Maciel Ribeiro - Diretor
AdministrativofFinancergﬁ), pedido, secretariei a reunido e assino a presente,
juntamente com os demais presentes.
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Deliberacao do Conselho de Administracao e Fiscal

O Conselho de Administragdo e o Conselho Fiscal do IPREVITA - Instituto dos
~ Servidores Publicos do Municipio de Itapemirim, reunido ordinariamente em 01
_ de margo de 2018, no uso de suas atribuicdes legais, declaram que, apos
%/ apreciar e examinar o Relatério de Gestédo inerente ao Exercicio de 2017, uma
vez que foi apresentado aos Conselheiros na sua totalidade, o aprovam por
unanimidade por refletir adequadamente a posi¢ao patrimonial da Autarquia na
presente data, recomendando o encaminhamento do Relatdrio de Gestdo ao

Tribunal de Contas do Estado do Espirito Santo e sua consequente divulgagéo.
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CONSELHO FISCAL

RELATORIO DE ANALISE DA PRESTACAO DE CONTAS ANUAL
EXERCICIO DE 2017

Assunto: Prestacdo de Contas Anual — Exercicio de 2017

Orgdo: Instituto de Previdéncia dos Servidores Publicos do Municipio de

ltapemirim-ES

Ordenador de despesas: Wilson Marques Paz

1. INTRODUGAO

A Lei Municipal n® 2.539, de 30 de dezembro de 2011 estabelece, no
artigo 82, inciso ll, que compete ao Conselho Fiscal dar parecer sobre

prestagcdes de contas anuais.

2. FUNDAMENTACAO

Ainda, em atendimento ao artigo 82, inciso Il, da Lei Municipal n® 2.539,
de 30 de dezembro de 2011, bimestralmente sdo enviados a este
conselho, para apreciagdo, o Balanco Patrimonial, o Balanco
Orcamentdrio, Demonstrativo de Execucdo dos Restos a Pagar ndo
Processados, Balanco Financeiro, Variagdes Patrimoniais, Demonstrativo

do Superdvit/Déficit Financeiro apurado no Balangco Patrimonial,

“\ Demonstrativos da Receita e da Despesa por Periodo, Listagem de
f}\\‘\ Pagamentos, Fluxo de Caixa Contabil, Extratos das Contas Corrente e de
\
W Y
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Investimentos, Extrato Bancdrio (Logica Contédbil) e Relatdrio detalhado

da Rentabilidade, dos Riscos, do Enguadramento e da Performance.

Ressalta-se que no decorrer do exercicio de 2017, ndo foi constatada
- nenhuma iregularidade, pois os dados refletem adequadamente «
situagdo financeira, contdbil e de aplicagdo do IPREVITA. Por isso, esta
andlise anual das contas terd como base os documentos integrantes da
Prestagdo de Contas Anual do Exercicio de 2017, a ser encaminhada ao
Tribunal de Contas do Estado nos termos da Instrucdo Normativa TCEES n®
43, de 05 de dezembro de 2017, o qual determina que "se faca expressa

referéncia a execugdo orgamentaria, financeira e patrimonial”.

3. COMISSOES CONSTITUIDAS P/ O ENCERRAMENTO DO EXERCICIO 2017

Foi constituida a seguinte comissdo, para subsidiar o encerramento do

exercicio 2017 e redlizar a prestacdo de contas do ordenador de
qq’ despesa:

e Portaria IPREVITA n° 04, de 05 de janeiro de 2017: Constitui a

comiss@o geral de levantamento patrimonial do IPREVITA.

4. DEMONSTRACOES CONTABEIS

){\\\, Com os novos padroes da Contabilidade Aplicada ao Setor Pudblico, as
R, demonstracdes contdbeis tiveram suas estruturas atualizadas. Esse fato
ampliou sua import@ncia na divulgacdo das informacdes dos entes

publicos, promovendo maior fransparéncia dos resultados orcamentarios,

/% financeiros e patrimoniais do setor publico.

Apds minucioso exame dos documentos orcamentdrios, financeiros e
' \/ patrimoniais, constatamos a perfeita ordem e correcdo dos mesmos,
W bem como a exatiddo de todos os langamentos contdbeis, o que
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engrandece o trabalho apresentado pelos responsaveis por sua

execucdqao.

. 5. CONCLUSAO

Na andlise ndo foi identificada nenhuma irregularidade, pois os dados
refletem adequadamente a situacdo financeira, contdbil e de aplicacdo
do IPREVITA.

RESOLVE:

Recomendar sua aprovagao, sem ressalvas.
Assim, encaminhamos este processo ao Conselho de Administracdo
do Instituto de Previdéncia dos Servidores PUblicos do Municipio de

ltapemirim (IPREVITA), para cumprir o que estabelece a Lei
Municipal n. 2539/2011

ltapemirim-ES, 01 de marco de 2018.

Melquisgdec da Silva Santos
Presidente

Alda Matﬂ() Souza
Mémbro Titular

M \i?ze?%og?és%éfgouza

Membro Titular

Walde Pereira Gama

Membro Titular
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PARECER TECNICO SOBRE A PRESTACAO DE CONTAS ANUAL
EXERCICIO 2017

Os Membros do Conselho de Administragdo do IPREVITA - Instituto dos
Servidores Publicos do Municipio de Itapemirim, no exercicio de suas atribuigdes
legais estabelecidas na Lei Municipal n® 2.530/ 2011 - artigo 71, inciso X - apds
examinarem as Demonstragdes Contabeis do IPREVITA, relativas ao exercicio
encerrado em 31 de dezembro de 2017, sdo de parecer que as pegas
examinadas representam fielmente a situagdo patrimonial, orgamentaria e
financeira da autarquia, devendo ser submetidas a apreciagdo do Tribunal de
Contas do Estado do Espirito Santo, nos termos da Instrucdo Normativa TCEES
n°® 43, de 05 de dezembro de 2017.

Itapemirim-ES, 01 de margo de 2018.
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Presidenta
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Genivald nceigao dos Santos
Membro Sublente '
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