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PORTARIA N° 34, DE 30 DE AGOSTO DE 2018.

HOMOLOGA O RESULTADO DA AVALIACAO DE
DESEMPENHO DE ESTAGIO PROBATORIO DE SERVIDOR
DO IPREVITA.

O Diretor Presidente do IPREVITA - Instituto de Previdéncia dos Servidores
Publicos do Municipio de Itapemirim-ES, nomeado na forma do Decreto n°® 12.389/2017 e no
uso de suas atribuigdes legais,

CONSIDERANDO o que determina o art. 28 e 29 da Lei Municipal n® 1.079, de 28 de
fevereiro de 1990 (Estatuto do Servidor Publico de Itapemirim);

CONSIDERANDO a Resolugdo n° 012/2014 - IPREVITA, que dispde sobre os critérios e
regulamentag@o para a avaliagdo de desempenho dos servidores em estagio probatério no
ambito do IPREVITA;

CONSIDERANDO o parecer conclusivo da Comissdo designada pela Portaria IPREVITA
n® 25, de 10 de maio de 2016, que propugnou pela aprovagdo no Estagio Probatério ao
servidor abaixo relacionado,

RESOLVE

Art. 1°. HOMOLOGAR o resultado da Avaliagéo de Estagio Probatério do servidor abaixo

identificado:
Matricula Nome do Servidor Cargo
309122 JOSE CLAUDIO NUNES MEDEIROS Procurador

Art. 2°. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.

— ES, 30 de agosto de 2018.
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