W,
K\)' Instituto de Previdéncia dos Servidores
Publicos do Municipio de Itapemirim-ES

I P R EVI TA Autarquia Municipal

CNPJ N°05.129.529/0001-23

ATA DA REUNIAO ORDINARIA DA DIRETORIA EXECUTIVA COM O
CONSELHO DE ADMINISTRACAO E FISCAL DO IPREVITA.

Aos vinte e nove dias do més de outubro de dois mil e quinze, as dezesseis
horas e quinze minutos estiveram reunidos na sede do IPREVITA - Instituto de
Previdéncia dos Servidores Publicos do Municipio de Itapemirim-ES, os
membros da Diretoria Executiva, os membros do Conselho de Administracao e
do Conselho Fiscal e Servidores Efetivos do IPREVITA; DIRETORIA
EXECUTIVA: Wilson- Marques Paz - Diretor Presidente, Alda Maria de Souza

Titulares - Elisa Gomes de Souza Moura (Presidente), Luciana Torres Pereira
(Secretaria), Cirley Moté de Souza e Luiz Roberto Silva, Membros Suplentes:

Alex Fabiano C. de Souza, Carmen Motta Guerra e Genilson Marvila Mendes;

; CONSELHO FISCAL: Membros Titulares: Gelson Pereira da Silva (Presidente),
”/\Waldemir Pereira Gama, Melquisedec da Silva Santos e Neolan César B.
_/ Ribeiro; Membros Suplentes: Joao Luiz Rocha da Silva, Jadeilson Baiense Pinto
e Wiliston B. Coutinho; SERVIDORES EFETIVOS DO IPREVITA: Mailza
@ Ribeiro do Nascimento Savino (Contadora) e Antdnia Josefa Alves Jerénimo
\\C\) (Técnica em Contabilidade. ORDEM DO DIA: 1 -Prestagdo de Contas -
. Exercicio 2015 (até Agosto); 2 - Aplicacbes dos Recursos do IPREVITA - Em
\JJ atendimento a Portaria MPS 345/09; 3 - OQutros assuntos correlatos. Com a
mi palavra o Senhor Wilson, agradeceu a presenga de todos e justificou as
auséncias dos Conselheiros: Emilson da Conceicdo Junior e Ronildo Hilario

@ Gomes. Passando para a pauta da reunido: 1° - Prestacdao de Contas -
Exercicio de 2015 (até Agosto): O Senhor Wilson antes de apresentar os

elatorios, disse que, conforme informado na U(ltima reunido, a Diretoria
/Executiva do Iprevita encaminhou ao Conselho Fiscal os relatorios e extratos

que compunham aquela prestagdo de contas, ou seja, o 4° Bimestre. E que

/ diante dos referidos documentos, o Conselho Fiscal aprovou, sem ressalvas,
todos os procedimentos adotados pela Diretoria Executiva e sugeriu o
encaminhamento ao Conselho de Administragdo para analise. Diante do
processo de Prestacdao de Contas - 4° Bimestre, o Conselho de Administracao
também aprovou as referidas contas. Apresentados os par,ecé'f'?crs‘\\-dos
Conselhos, Senhor Wilson apresentou 0s ’_.,ﬁelatérios, 0S quais/démonstravam
(' que o/IQrev}tfa’, até o més de Agosto/2641p/ apresentava uma receita totglde

| {\ - Diretora Previdenciaria e José Carlos Rodrigues Coutinho - Diretor
\ Administrativo-Financeiro;, CONSELHO DE ADMINISTRAGCAO: Membros
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uma despesa de R$ 1.390.510,55 (pagamento de proventos e pensoes +
despesas Administrativas); ja em relacdo ao controle da disponibilidade e dos
gastos com despesas administrativas no exercicio de 2015, demonstrava que até
0 més de agosto, o IPREVITA sé tinha gasto R$ 385. 447,51, correspondente a
36,90% do montante disponivel de R$ 1. 044.523,79, excluindo as sobras de
2011, 2012, 2013 e 2014. Apresentou ainda, o Balango Patrimonial - 40
bq Bimestre de 2015, onde o valor do ativo correspondia o total de R$
\ 66.319.901,95. Apresentados os relatérios, todos os conselheiros fizeram suas
analises/questionamentos que foram esclarecidos pela Diretoria Executiva. 2°

- Aplicagdes dos Recursos do IPREVITA - Em atendimento a Portaria

\ MPS 345/09: Com a palavra o Senhor José Carlos Rodrigues Coutinho -
Administrador Responsavel pelos Investimentos do IPREVITA - Comentou que
0 cenario econdmico e politico que estamos vivenciando ndo estd nada bom,
com oscilagbes nunca visto, muitas vezes uma simples declaragao de membro
da equipe econdmica do governo ou da prépria presidenta modifica o cenario
de forma surpreendente, disse ainda que fundos indexado ao IMA B (fundo de
maior concentragao do IPREVITA), onde apresentou rendimentos negativos no
més de agosto. Continuando, apresentou relatério consolidado das aplicagoes
elaborado pela empresa contratada Risk Office, o qual fez uma explanacao
/ obre as suas funcionalidades; em seguida apresentou o resultado nas

aplicagbes até agosto/2015, onde os rendimentos no consolidado atingiram
4,13%, enquanto que a meta atuarial (IPCA+ 6%) atingiu 11,31%, ou seja,
uma diferenca de 7,18%, faltando apenas quatro meses para o encerramento
do exercicio, dificilmente atingiremos a meta atuarial, mas comentou que de
acordo com a Politica de Investimento devemos aplicar 80% nos fundos deste
referido indice, no entanto, o Senhor José Carlos mencionou que na verdade
as taxas negativas sao em consequéncias principalmente de resgates por parte
» de investidores estrangeiros em desconfianca com a situacdo do Brasil e as
_/'devidas marcagoes a mercado, que impacta negativamente nas valorizagoes
da cota. O conselheiro Luiz Roberto Silva perguntou se o Iprevita poderia
aplicar em LCI, o Senhor José Carlos explicou que é um investimento com o
rendimento parecido com DI, e estamos impedido de aplicar neste tipo de
investimento pela nossa Politica de Investimento, diante da atual situacdo, o s
Comité de Investimentos decidiu, baseado em analise em conjunto com a Risk
Office, contmuarrr\o; com as novas aplicagoes em fundos referenciados-

( finalizou. 3° 0s assuntos Correlatos: a) Julgamento do Agrav ach

/ Instrumento d\ado de Secugr ncT S€m querer se
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Senhor Wilson apresentou aos presentes o julgamento do Tribunal de Justica
quanto a legalidade da Portaria n. 003/2015 - que estabelece normas relativas
ao horario de trabalho, registro e controle de frequéncia dos servidores do
IPREVITA e o Memorando n. 11/2015 - que comunica ao procurador o horario
de trabalho que devera ser cumprido. Na leitura do julgamento, Senhor
Wilson, com tom de voz elevado, destacou o item n. 8, e leu: inexiste
ilegalidade, abusividade ou violagdo a qualquer principio na Portaria n.
03/2015 e 11/2015. E, finalizou com a seguinte frase: A Diretoria Executiva do
IPREVITA sempre pautou dentro da ética, transparéncia e principalmente, no
cumprimento incondicional as leis que regem a administracdo publica. b)
Convocagao de Candidatos Aprovados para o Cargo de Procurador: Senhor
Wilson, de forma breve, informou aos presentes que o 2° candidato aprovado
para o cargo de procurador ndo se apresentou para tomar posse, razao pela
qual, esta sendo convocado o 3° colocado na classificagao do respectivo cargo,
cujo prazo para apresentacao se encerra no dia 11/11/2015. E disse ainda,
com a incerteza da apresentagcdo dos convocados, a Diretoria Executiva ira
prorrogar o prazo de validade do concurso, pois a elaboragdao de um novo,
além de ser um processo demorado, & também muito oneroso para o
% IPREVITA. c) 3° Congresso Brasileiro de Conselheiros de RPPS's da ABIPEM:
Somente para dar satisfagcdo aos presentes, Senhor Wilson informou que nos
ias 04, 05 e 06/11/2015, Os Presidentes do Conselho Fiscal e de
Administragao, juntamente com ele e o Conselheiro Jodo Luiz Rocha da Silva
estardo participando do 3° Congresso da ABIPEM voltado para os Conselheiros
de RPPS’s. d) IV_Seminario Regional de Previdéncia da ACIP: Senhor Wilson
informou que a ACIP - Associacao Capixaba de Institutos de Previdéncia, nos
dias 07 e 08 de dezembro 2015, estara realizando o IV SEMINARIO REGIONAL
“.DE PREVIDENCIA. O qual sera realizado no Aroso Paco Hotel, em Pedra
/AzuI/ES. Entretanto, a ACIP limitou somente 03 inscrigoes por Instituto. O
"IPREVITA Ja tinha confirmado as inscricdes de Mailza - Contadora / José Carlos
- Diretor Administrativo. Informou ainda, que a Diretoria Executiva esta
tentando junto a ACIP, aumentar o numero de inscrigdes por instituto. Sendo
que caso seja concedido mais inscricoes por Instituto, o IPREVITA dara
prioridade aos Membros do Comité de Investimentos em razdao dos temas que
serdo abordados no referido Seminario. E caso mais vagas venham a surgir, -
~. Ira sortear entPg os participantes da presente reuniao. Nao havendo nada mals _/'/
[} a tratar, eu, M@Ra Ribeiro do Nasumeﬂto S,a(vmo . Contadora a pe/dc A\
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secretariei a reuniao e assin
presen;es

sente ata juntamente com os demais

Wilso Marques Paz - Diretor Presidente

Alda Maria de Soit}g—/i)iretora Previdenciaria

|

José Carlos|, Féqﬁfigues Coutinho - Diretor Administrativo-Financeiro
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